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1. O0uue monoKeHus

1.1. brogkeTHOE NOUMIKOJIBRHOE 00pa3oBaTelibHOE yupexkaeHue ropoga Omcka

«J/lerckuii cag No 20» (manee — VYwupexaeHue) CO31aHO B COOTBETCTBUU C
I'paxxnanckum komexcom Poccuiickoit deneparuu, DenepanbHbiM 3aKoHOM «O0
oOpazoBanun B Poccuiickoit ~ ®enepanuu»,  DegepalbHbIM  3aKOHOM

«O HEKOMMEPUECKUX OpraHU3aIUsIX)».

1.2. Hactosiiass penmakuuss YcrtaBa YupexJeHus pa3paboTaHa B IEsAX
NpUBEACHUSI B COOTBETCTBUU ¢ DenepanbHbiM 3akoHOM «O0 00pa3oBaHUM
B Pocculickon denepanum» Mojg0KeHU Y crasa.

1.3. YupexxneHue sBISETCS HEKOMMEPYECKOW OpraHu3aluei, Co3JaHHOU
MYHHUIIMTAIBHBIM 00pa30BaHUEM TOpoJICKoi OKpyr ropoa Omck Omckoi oOnacTu
B IemsiX oOecrnedeHus: peanu3aldd MPeAyCMOTPEHHBIX 3aKOHOJATEIbCTBOM
Poccuiickoit deaepariuu moIHOMOUMM OPraHOB MECTHOTO CaMOyTpaBiieHus B chepe
oOpa3zoBaHus.

1.4. HaumeHoBaHUE YUPEKICHHUS:

[lonHoe HaMMeHOBaHME: OIOXKETHOE JIOIIKOJILHOE 00pa3oBaTesibHOE
yupexaenue ropoga Omcka «Jlerckuit cag No 20».

Cokpamennoe HaumeHnoBanue: bJIOVY r. Omcka «Jletckuit cag Ne 20».

1.5. Mecronaxoxnenue Yupexnaenus: 644058, Poccuiickas ®Deneparnus,
r. OMck, yi. MonogorBapaeiickas, a. 21.

1.6. Yupenurenem VYupexIeHUs SBISETCI MYHHUIMIIAJIbBHOE 00pa3oBaHuE
ropojickoii  okpyr rtopon Owmck Owmckoit ob6nactu. DYHKIUM W TOJTHOMOYHUSA
VYupenutens ~ YupexaeHHs ~— OCYHIECTBISIET — JeMapTaMeHT  oO0pa3oBaHHUs
Anmunuctpanuu ropoaa OMcka (ganee — YupeauTenb).

1.7. Mectonaxoxnaenue Yupenurtens: 644043, Poccuiickas Denepanus,
r. Omck, yn. Kapna JInbkuexra, 1om 33.

1.8. CoOOCTBEHHMKOM HUMYIIECTBA YUPEKIACHUS SBISICTCS MYHHUIUIAIBHOE
oOpa3zoBanue ropoackoi okpyr Ttopox Owmck Owmckoit o6mactu. IlpaBa
COOCTBEHHMKA B OTHOIIEHUU 3aKPEIJICHHOTO 3a YUpEekKJIEHHEM HMYIIECTBOM
OCYLIECTBIISIET B MpeaesaX CBOEM KOMIETEHLHH JENapTaMEHT HUMYIIECTBEHHBIX
OTHOIICHUH AnMuHHCTpanuu ropoaa Omcka (nanee — COOCTBEHHUK UMYIIIECTBA).

1.9. OpranuzanuonHo-mpaBoBas ¢opmMa — OIOUKETHOE YyupexaeHue. Tur
VYupexaeHus: — IOMIKOJIbHAs 00pa3oBaTeIbHAs OpraHU3aIlus.

1.10. YupexaeHue sSBISETCS IOPUTAICCKUM JIUIIOM, UMEET CAMOCTOSITEIIbHBIN
OaylaHC, JHIIEBBIC CUETA, OTKPBITHIE B YCTAHOBJICHHOM 3aKOHOM IOPSAKE, NEYaTh,
YCTaHOBIIEHHOTO 00pa3Iia, mTaMil, OJJAHKU CO CBOUM HAaUMEHOBAHHUEM.

1.11. YVupexaeHue OpOXOAHUT JUIEH3UPOBAHUE B YCTAHOBJIEHHOM 3aKOHOM
MOPSIAKE.

1.12. TIpabo  Ha  oOpa3oBaTenbHYI  JACATEIBHOCTH W JIBIOTHI,
MPEIOCTaBISIEMbIE  3aKOHOAATENbCTBOM Poccuiickoit @Denepanuv, BO3HHKAKOT
y VYupexaeHus € MOMEHTAa BblJa4d €My JIMIEH3UM Ha OCYILIECTBICHUE
00pa3oBaTeIbHON 1S TEIbHOCTH.

1.13. YupexxaeHue OT CBOET0O HWMEHHM HMMEET TMpaBo mpuobdperaTh
U OCYIIECTBJISITh HMYIIECTBEHHbIE M  HEUMYIIECTBEHHbIE IpaBa, HECTH



00s13aHHOCTH, OBITh UCTIIOM U OTBETUYHUKOM B CY/JI€.

1.14. B YupexxneHuu Co31aHue U JeATEIbHOCTh OPraHU3alMOHHBIX CTPYKTYP
MOJIUTUYECKUX TApPTUH, OOIIECTBEHHO-TIOMUTUYECKUX U PEIUTHO3HBIX JBHKCHUU
1 opranuzanuii (00beMHEHUN) HE TOMYCKAOTCH.

1.15. B cBoeit aesTenbHOCTH YupexaeHUue pyKoBoACTByeTcs KoHcturyiueit
Poccuiickoit ®enepanuu, QeaepaibHbIM W PETHOHAIBHBIM 3aKOHOAATEIBCTBOM,
B ToM uucie Ilopsakom opraHu3aimuud M OCYIIECTBICHUS 0Opa3oBaTelbHOMU
NS TeIbHOCTH 1o OCHOBHBIM 0011e00pa3zoBaTeNbHBIM
nporpaMmMaM — o00pa3oBaTelbHBIM MPOTpamMMaM JIOLIKOJBLHOTO OOpa3oBaHus,
aKTaMH OpPraHOB MECTHOT'O caMoyIpaBieHHs ropojaa OMCKa, HaCTOSAIIUM Y CTaBOM,
JOTOBOpaMHM  MEXIYy YUpekKIEHHUEM ¢ POAUTENIMU (MHBIMU 3aKOHHBIMHU
PEJACTABUTENISIMU) BOCITUTAHHUKOB.

1.16. Yupexaenue BIpaBe B YCTAHOBJICHHOM TIOPSAKE OCYIIECTBIATH
npsMble  CBSI3U € 3apyOeKHBIMH  00pa30BaTENbHBIMH  YUPEKIACHUSIMHU
U OpraHM3aldsMH, OCYIIECTBIISITh  BHEITHEAKOHOMUYECKYIO  JEATEIbHOCTh
B MOPSIJIKE, YCTAHOBIIECHHOM 3aKOHOAATeNIbCcTBOM Poccuiickon denepanumu.

1.17. YupexaeHue co3/1aHO Ha HEOIIPEIEICHHBIN CPOK.

YupexaeHue MOXET HUMETh (UINANbI, KOTOPHIE MPOXOISIT PETHCTPAIHIO
no ¢aktuyeckoMy anapecy. JluneHsupoBanue oOpa3oBaTENBHON JEATEIHHOCTH,
ocyliecTBisieMoil B dunuanax  YupexAeHUs, TPOBOJAUTCS B  TOPSJIKE,
YCTAHOBJIEHHOM JI€HCTBYIOIIUM 3aKOHOAATEIBCTBOM.

1.18. Vupexaenue co3naer HEOOXOAUMBIE YCIOBUS IS OpraHU3alud
NUTaHUS U METUIIMHCKOTO OOCITYKUBAaHHUA B IEJISIX OXPAHbl U YKPETUICHUS 370POBbS
BOCIIUTAHHUKOB U PaOOTHUKOB YUpeKICHUS.

Opranuzanuss nOUTaHUS B YUPEXKICHUM BO3JaraeTcss Ha YUpexIeHUE.
B VYupexnaenun nomKHO OBITH MPEAYyCMOTPEHO TNOMEIIEHHUE IS XpaHEHUS U
IPUTOTOBJICHUS MUIIIH.

1.19. VupexaeHue  OCYIIECTBISIET  OpPraHU3AIMI0  OXPaHbl  3JI0POBbBS
BOCITUTAHHHUKOB.

Opranuzanusi  OKa3aHUs  TMEPBUYHOW  MEAUKO-CAHUTAPHOW  ITOMOIIU
BOCITUTAHHUKAM OCYIIECTBISIOT OpTraHbl HWCIOJHUTEIBLHOM BJIacTd B cdepe
31paBOOXPAHEHUSI.

Menuuunackoe oOcCIy>KUBaHUE BOCIIUTAHHUKOB B YupexneHuu
o0OecreynBaeTcss MEIUIIMHCKAM TEPCOHANIOM, KOTOPBIM 3aKperuieH OpraHoM
WCIIOJIHUTEIIFHON BIAacCTH B cdepe 3ApaBOOXPAaHEHUS 3a JTUM Y UPESKICHHUEM
U Hapsaay C aJIMHHUCTpallMedl MW MeJarornyecKuMu pabOTHUKAMU HECET
OTBETCTBEHHOCTh 32 IMPOBEJCHHE JIEYCOHO-TPOPUIAKTHIECCKUX MEPONPHUITHH,
COOJIIOICHUE CAHUTAPHO-TUTUEHUYECKUX HOPM, PEXKUM W KAyeCTBO MUTAHMS
BOCITUTAHHUKOB.

1.20. YupexaeHue HeceT B YCTAHOBICHHOM 3aKOHOJATEIHCTBOM Poccuiickoi
denepanuu NopsiAKe OTBETCTBEHHOCTb 34!

1) BeITIOSTHEHUE (PYHKIIMH, OTIPEICIICHHBIX Y CTaBOM;

2) peanu3alfio B IMOJIHOM 00beMe OCHOBHOW 00pa30oBaTEIbHOW MPOTPaMMEI
JOIIKOJIHOTO 00pa30BaHus;

3) Ka4eCcTBO peaTM3yeMbIX 00pa30BaTEIIBHBIX MTPOTPAMM;
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4) COOTBETCTBUEC MPUMEHSICMBIX (OPM, METOJOB U CPEJCTB OpPraHHU3AIHMH
00pa3oBaTeIbHOTO npouecca BO3PAaCTHBIM, Nncux0o(U3u0JIOrHYECKUM
OCOOEHHOCTSIM, CKJIIOHHOCTSIM, CIIOCOOHOCTSIM, UHTEpEecaM U MOTPEOHOCTSIM JIETEH;

5) )KM3HBb M 3I0pPOBbE JIeTeH U PaOOTHUKOB JIOIIKOJIBHOIO 00pa30oBaTeIbHOrO
YUpEeKIEHUS BO BpeMsi 00pa30oBaTeIbHOIO Mpoliecca.

1.21. Vupexaenue oOecrneunBaeT OTKPHITOCTh M JOCTYMHOCTh CIETyIOLIeH
uH(pOopMaIK:

1) cBeneHus:

0 J1aTe CcOo3aHus YUpeKICHuUs,

O CTPYKTYpE YUpEeKICHHUS;

0 pealu3yeMbIX OCHOBHBIX M  JOMNOJHUTEIBHBIX 00pa30BaTEIbHBIX
mporpaMMax ¢ YKa3aHMEM YHCJICHHOCTH JIUIl, OOYy4alolmMXCs 3a CUeT CpeJCTB
COOTBETCTBYIOIIETO OrOJKeTa Oro/pkeTHOM cuctembl Poccuiickoit denepanuu, mo
noroBopaM ¢ (usnyeckuMu U (WIM) HOPUAUYECKUMH JIUIIAMU C OIUIATOW HMH
CTOUMOCTHU OOYUEHMUS;

0 MEePCOHAILHOM COCTaBE IMEarorMuecKuX pabOTHUKOB C YKa3aHUEM YpPOBHS
o0pa3oBaHus U KBaTU(PUKAIIIY;

0 MarepuaJbHO-TEXHHYECKOM oOecrieueHMM W 00  OCHAIEHHOCTHU
00pa3zoBaTeIbHOTO Tpoliecca (B TOM YHUCIIE O HAJIUMYHMHM CIIOPTHUBHBIX COOPYKEHUIH,
00 yCIOBHSIX TIMTaHUS, MEIUIMHCKOTO OOCIyXHUBaHHS, O JIOCTyNne K
UHPOPMAIIMOHHBIM ~ CHCTeMaM U MHGOPMAIMOHHO-TEJIEKOMMYHHUKAITMOHHBIM
CETSAM);

O MOCTYIUIEHUU U PacXOfOBaHUU (DMHAHCOBBIX U MaTEpUAIBHBIX CPENICTB IO
uToram (PMHAHCOBOTO TOJIa;

O IPOBEICHHBIX B OTHOLLICHUH YUPEKICHUS KOHTPOJIBHBIX MEPONPUATHAX U
UX pe3yJbTaTax;

0 MYHHIIUTIAJLHOM 33/IaHUU HA OKAa3aHUE YCIIYT;

2) KOIUH:

JOKYMEHTa, MOATBEPKAAIOLIEr0 HAJIWYKWE JIMIEH3UH Ha OCYIIECTBICHUE
00pa3oBaTeIbHOM ACATEILHOCTH (C PHIIOKCHHUSIMU);

peuieHus] YUpeauTens O CO3IaHuN Y UPEKICHUS;

pelIeHusl YUpeauTelsi O Ha3HAYEHNUH 3aBEAYIOLIETO Y UPEkKICHUEM;

YTBEPKIEHHOTO B YCTaHOBJIEHHOM MOPSIKE IJI1aHa
(MHAHCOBO - XO3IUCTBEHHOMN JEATCIPHOCTH W OFOKETHOM CMETHI Y UpeKICHNUS,

oTYeTa O Pe3yIbTaTax caMoOOCIEIOBAHMS;

MOpsAZIKA OKa3aHUsl JOMOJTHHUTEIBHBIX IJIATHBIX 00pa3oBaTeNbHBIX YCIYT, B
TOM 4Yucie oOpaser; JoroBopa 00 OKa3aHWW JOMOJHHUTEIBHBIX IIJIATHBIX
o0pa3oBaTeIbHBIX YCIYT, C yKa3aHWEM CTOMMOCTH IUIATHBIX OOpa30BaTEIIbHBIX
YCayT,

1.22. HWudopmamms, ykasanHas B myHkre 1.21. HacTtosimero Ycrasa,
MOJJICKUT Pa3MELICHUIO B YCTAHOBJIEHHOM 3aKOHOM MOpsAJKE Ha OQUIMAIBHOM
caiite Yupexaenus B cetu «MHTEepHET» U OOHOBJICHUIO B TEYEHUE JECATH pabounux
JTHEW CO JTHSI BHECEHHS] COOTBETCTBYIOIIUX U3MEHEHUM.



2. llenu, 3agaun, NpeAMET U BUBI ACSITEILHOCTH Y UpEXkKIACHUS, BUABI U
HaIpaBJIEHUS pealu3yeMoil 00pa30BaTeaIbHON MPOrPaMMBI

2.1. YupexaeHue co34aHo B LEIAX peaau3alry IpaB IPaKIaH Ha MOTYyYECHHE
rapaHTUPOBAHHOTO TOCYAapPCTBOM OOIIEAOCTYITHOTO M OECIJIATHOIO JOMIKOJIBLHOTO
oOpa3zoBaHus.

Yupexnenue obOecnieynMBaeT — MOJY4YEHUE  JOIIKOJIBHOTO  00pa3oBaHus,
MPUCMOTP W YyXOJ 3a BOCIUTAHHUKAMU B BO3pacTe OT [JIByX MECSIEB
0 TpeKpaileHuss o0pa3oBaTENIbHBIX OTHOIICHWM, TMpPU HAJIUYUU  YCJIOBUH,
PEYCMOTPEHHBIX 3aKOHOAATENBCTBOM Pocculickon denepauuu.

2.2. OCHOBHBIMHU 33J1auaMH JICSITEILHOCTH Y UPEXKICHUS SBIISTFOTCS :

1) dopmupoBanue 0011 KyIbTYpHI;

2) pa3zBuTHE (PU3NUECKUX, HHTEIJICKTYaIbHbBIX, HDABCTBEHHBIX, ICTETUYECKUX
U JIMYHOCTHBIX KaUeCTB;

3) dhopMupoBaHUE IPEAMOCHUIOK YUeOHOU ASATCIbHOCTH;

4) coxpaHeHUe U YKPEIUICHHUE 37]0POBbsl BOCIIUTAHHUKOB;

5) B3aUMOJEWCTBHE C CEMBSIMU BOCHUTAHHUKOB [IJIi OOecHedYeHus
TIOJIHOLICHHOTO Pa3BUTHS JETEH;

6) OKa3aHWE KOHCYJbTATHBHOW ¥ METOJUYECKOM TIOMOIIU POJAUTEISAM
(3aKOHHBIM TIPEACTABUTEIAM) IO BOIPOCAM BOCTHUTAHUS, OOYYCHHUS W PA3BUTHS
BOCITUTAHHHUKOB;

7) oOecrieyeHue  TO3HABATEIBHO-PEUYEBOTO,  COIMAIBHO-JIMYHOCTHOTO,
XYZ0’K€CTBEHHO-ICTETUYECKOTO U (PU3UUECKOTO pa3BUTHUS JETEH;

8) ocyIiecTBiIeHNEe HEOOXOIUMON KOPPEKIIMU HEJOCTATKOB B (DU3UYECKOM U
(WIn) ICUXMYECKOM PAa3BUTHU JICTEH.

2.3. IlpeameToM JIeSITENbHOCTH Y UPEKACHUS SBISICTCS:

1) oOyueHne, BOCIUTAHUE U PA3BUTHE BOCITUTAHHUKOB,;

2) BBISIBJIICHUE W Pa3BUTHE CITOCOOHOCTEH Ka)KI0T0 BOCIIMTAaHHUKA,;

3) KOHCYJIbTUPOBAHHUE POJUTEINICH (3aKOHHBIX MPEJICTABUTEIICH) MO BOMPOCAM
oO1Iei 1 BO3pacTHOM, CIEIUAIbHON MeIarOTHKH, TICUXOJIOTHH, TICUXOJIOTHHA CEeMbH
Y BOCIIUTAHUS;

4) npucMoTp, YXO U 03[I0POBIICHHE BOCITUTAHHUKOB.

2.4. J1ns peanu3alid OCHOBHBIX 3a/lau Y UpeKJIeHUE UMEET MPaBO:

1) camocToATensHO  pa3pabaTeiBaTh ¥ NPUHAMATH  OCHOBHYIO
o0pa3oBaTelbHYI0 MPOrpaMMy JIONIKOJIBHOTO OO0pa3oBaHus YUpeKIEHUS, B
COOTBETCTBUM C 3aKOHOAATEIHLCTBOM Poccuiickon denepanuu.

2) oka3bIBaTh JIOMOJHUTEIbHBIE IUIATHbIE OOpa30BaTEIbHbIE YCIYIH B
COOTBETCTBUHM C 3aKOHOAATEILCTBOM Poccutickon deaepanuu.

2.5. JleaTenpHOCTh JETCKOTO Caja HampaBlieHa Ha BCECTOPOHHEE
dbopMHpOBaHHE W PA3BUTHE JIMYHOCTH PEOCHKAa C YY4EeTOM OCOOCHHOCTEH €ro
(U3UYECKOTO U TMCUXUYECKOTO Pa3BUTHSA, WHIUBUIAYAJIbHBIX BO3MOXKHOCTEU H
CIIOCOOHOCTEN, B TOM YHCJIE€ BO3MOXKHOCTh B TMOJYYEHHUH JOMOITHUTEIBHBIX
MJIaTHBIX 00pa30BaTEIbHBIX YCIYT.

OcHOBHBIE BUJIBI JEATEIbHOCTH:

- BOCNUTaHHe, 00yUYeHUE U Pa3BUTHE BOCIIUTAHHUKOB;
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- peanu3anusi OCHOBHOW 00pa3oBaTENbHOW MPOTPAMMBI JIOIIKOJIHHOTO
00pa3zoBaHus;

- peanu3anus TOMOJHUTEIBHBIX 00pa30BaTEIbHBIX YCIIYT;

- MPEAOCTABICHHE YCIYT IO COASPKAHUI0 BOCHUTAHHUKOB B MEPUOI HUX
npeObIBaHUs B Cay;

- CO3JaHHME MAaTePHAIBbHO-TEXHUYECKUX YCIOBHH, COOTBETCTBYIOUIUX
JAEHCTBYIONIUM CaHUTAPHO-IMUACMHUOIOTHUYECKAM MpaBUjiaM W HOpPMAaTHBaM W
o0ecreunBaronX yIOBIETBOPEHNE OCHOBHBIX (DU3MOJOTHUECKUX MOTPEeOHOCTEH
BOCIIUTAHHUKOB B COOTBETCTBHMU C MX BO3PAcTOM W BpEeMEHEM NpeObIBaHUS B
YupexaeHuu.

2.6. YupexneHue peaauzyeT OCHOBHBIE 00I111e00pa3oBaTesIbHbIE POrpaMMBbl
— 00pa3oBaTenbHbIE POTPAMMBI JOIITKOJIBHOTO 00Pa30BaHMUS.

2.7. B cOOTBETCTBMU CO CBOMMH YCTaBHBIMH LEISIMH H 3aJadyamMu
YupexeHne MOXKeT peaan30BaTh JOMOTHUTEIbHBIE 00pa30BaTebHBIC TPOrPAMMEI
M OKa3bIBaTh JIOMOJHHUTEIbHBIC IJIATHBIE 00pa30BaTENIbHBIC YCIYTH 3a IMpeleiIaMu
OTIPENICTISIONINX €ro CTaTyc O00pa30BaTeNbHBIX MpOTrpamM, (UHAHCHPYEMBIX U3
CpeIncTB Olo/pKeTa, C YYeTOM MOTPEeOHOCTEW CeMbM Ha OCHOBE JIOTOBOpa C
POIUTENSIMHU (3aKOHHBIMHU TTPEICTABUTEISIMHI ) BOCTUTAHHUKOB.

Yupexenue MOXKET OKa3bIBaTh JOTIOJTHUTEIIbHBIC TJIATHBIE
oOpa3oBaTeIbHbIE YCIYTH MO CASAYIOIIUM HATPABICHUSIM
1)  peanuzanus porpaMm UHTEJIEKTYaIbHOTO, ¢busnyeckoro,

XYJ10’KECTBEHHO-3CTETHUYECKOIO Pa3BUTHUS;

2)  oOydeHHe OCHOBaM Xopeorpaduu U TaHIIA;

3)  KpYXKH IO HHTEpecaMm;

4)  pabota ¢ IeThbMH, HE MOCEUIAMOIIUMH YUPEKJACHUE U UX POTUTEISIMH
(3aKOHHBIMM TIPEJCTABUTEIISAMU);

5)  oOyueHwue Mo JOMOJHUTEIBHBIM 00pa30BaTEIBHBIM IPOrpaMMaM;

6) npoBeneHHe (GU3KYIBTYPHO-03JOPOBUTEIIBHBIX MEPONPHIATHI (CBEpPX
yCIyT, GUHAHCUPYEMBIX Y UPETUTEIIEM);

7)  oOKa3aHHWE MCHXOJOTHYCCKOW M Je(EeKTOIOrMYeCKO moMoIu (CBepX
yCIIyT, GUHAHCHUPYEMBIX YUpenuTenem);

8)  wuHBIe ycuyTH.

[Topsimok mpenocTaBiI€HUs JOMOJHUTENIbHBIX IJIATHBIX YCIYT ONpPEAeNsieTCs
[TonoxxeHremM 0 TONMOJHUTENBHBIX IUIATHBIX yclyrax, OpuHAThIM Ilegarornueckum
COBETOM YUPEXKIACHUSI, YTBEPKACHHBIM 3aBEIYIOIINM Y UPEKICHUS.

JlonoJMHUTENbHBIE IUIATHBIE YCIYTM HE MOTYT OBITh OKa3aHbl B3aME€H U B
paMKax OCHOBHOW 00Opa3oBaTEIbHOU JEATEIBHOCTH, (PMHAHCHUPYEMOW M3 CPEACTB
OrokeTa.

3. OGpa3oBaTeNbHBIN TIPOIIECC

3.1. O6pazoBarenbHas OEATEIHLHOCTh OCYIIECTBISCTCS HAa TOCYAAapCTBEHHOM
a3bike Poccniickoit @egepannu — Ha PyCCKOM SI3BIKE.

3.2. JlomkonpHOE ~ 00pa3oBaHWe B~ YUPSXKICHHH  OCYIIECTBISCTCS
B COOTBETCTBUHM C OCHOBHOM 00pa30oBaTebHOW MPOrpaMMON JOIIKOJIBHOTO


consultantplus://offline/ref=0762E4DB2F150D9FAA7238B709E91D82603E7F69CD27F7C88B9A8ED78CAA33D261116E332F3BF0FE5BWCD
consultantplus://offline/ref=0762E4DB2F150D9FAA7238B709E91D82603E7F69CD27F7C88B9A8ED78CAA33D261116E332F3BF0FE5BWCD
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oOpa3zoBanus  YupexaeHusa.  OCHOBHble  0Opa3oBaTElbHbIE  MPOTrPAMMBI
JOUIKOJILHOTO 00pa3oBaHUsl pa3padaThIBAIOTCS M YTBEPIKAAIOTCA OpPraHMU3AIHMeH,
OCYIIECTBJISIIONICH  00pa30BaTENbHYIO  JCSTENbHOCTh, B  COOTBETCTBUU  C
(denepanbHBIM TOCYIapCTBEHHBIM 00pa30BaTEIbHBIM CTAHAAPTOM JIOMIKOJIBHOTO
o0pa3oBaHHA MW C YYETOM COOTBETCTBYIOUIMX MPUMEPHBIX 00pa30BaTEIBHBIX
porpaMM JOIIKOJIEHOTO 00pa30BaHus.

TpeGoBaHusi K CTPYKType, OOBEMY, YCIOBUSM pean3alldid OCHOBHOM
o0pa3oBaTeIbHOW MTPOrpaMMBbl  JIOIMIKOJIBHOTO OOpa3oBaHMSA M pe3yiabTaTam
OCBOCHHS OIPEAEISIIOTCS COOTBETCTBYIOMIMMH (PeiepallbHbIM TOCYAapCTBEHHBIM
00pa30BaTeIbHBIM CTAaHIAPTOM.

3.3. OcHOBHBIE 00pa3oBaTEIbHBIC MPOTPAMMbI JOIIKOJIBHOTO OOpa3oBaHUs
HampaBJIeHBl HA PA3HOCTOPOHHEE PAa3BUTHE JACTEH OIIKOIHHOTO BO3pacTa C y4eTOM
X BO3PACTHBIX W HMHIWBUIYaITbHBIX OCOOEHHOCTEH, B TOM YHCIE JOCTH)KCHHE
JETbMH JOIIKOJIBHOTO BO3pAcTa YPOBHS Pa3BUTHS, HEOOXOIUMOTO U JOCTATOYHOTO
JUTS YCTIEIITHOTO OCBOCHHUS MPOTPaMM HadallbHOTO 00Iero oopa3oBaHus, HA OCHOBE
WHIUBHUYAILHOTO TOAXO/Ma K JETSAM JIOMIKOJIBHOTO BO3pacTa M CHEIU(PUIHBIX
IUTSL IETEH TOIIKOJIBHOTO BO3PAcTa BUIOB JESTEIIEHOCTH.

3.4. lomkonbHOE 0Opa3oBaHHWE MOXKET OBbITh IMOJIYYEHO B OpraHu3alusXx,
OCYIIECTBIISIIONIMX  00pa3oBaTelbHYH  JCSATENBHOCTh, a  TaKXkKe  BHE
opraHuzaiui - B popMe ceMeiHOTo 00pa3oBaHuUs.

Jlomyckaetcs codyeTaHue pa3iudHbIX (popM moiydeHus oOpazoBanus U GHopm
o0y4eHUs.

3.5. OcHoBHasi oOpa3oBaTelbHAsl MporpaMMa JOUIKOJIBHOTO 00pa3oBaHUsA
J0JKHA OOecreunBaTh Pa3BUTHE JTUYHOCTHU, MOTHUBAIIMM U CIOCOOHOCTEH JeTeil B
pa3MUYHBIX BHUJAX JEATEIBHOCTHM M OXBAaThIBAE€T CIIEAYIONIME CTPYKTYpPHBIE
€AMHUIIBI, TPEICTABIISIONINE ONPEICTICHHBIC HATIPABIICHUS

- COIIMATbHO-KOMMYHHUKATUBHOE Pa3BUTHE;

- I03HABATEJIbHOE PA3BUTHUE;

- peUeBOEe pa3BUTHE;

- XyJI0’)KECTBEHHO-ICTETUYECKOE PA3BUTHUE;

- (pusmyeckoe pa3BuTHE.

3.6. OcBoeHNEe OCHOBHOW 00pa3oBaTEeNbHON MPOrPAMMON  JTOIIKOJIBLHOTO
0o0pa30BaHUs HE COIPOBOXKIAETCS MPOBEIACHHEM IPOMEKYTOUHBIX aTTEeCTalluil U
UTOrOBOM aTTECTALMU O0YyUYaIOLIUXCS

3.7. Opranuzanust M OCYLIECTBIEHHE OOpa30BaTENbHON NEATEIBHOCTH IIO
OCHOBHBIM  00pa3oBaTeNbHBIM  MporpaMMaM  JOMIKOJBLHOTO  0Opa30BaHUs
OCYIIECTBIISIETCSI B COOTBETCTBUU C OOS3aTEIBHBIM [IJIs1 UCIIOJIHCHUS MPaBUIaMHU U
TpeOoBaHusaMHu, a Takke [lopsakoM  opraHu3amy W OCYIIECTBICHHS
o0pa3oBaTeIbHOW  JCSATENHHOCTH IO  OCHOBHBIM  00111€00pa30BaTeIbHBIM
mporpaMmMam — 00pa30BaTeIbHBIM MPOTPaMMaM JOMIKOJIBHOTO 00pa30BaHUS.

3.8. HanonmusieMocTs Tpymnm B YUpEXKACHUH ONPEACISICTCS JACHCTBYIOIINM
3aKOHOJATEIHCTBOM, C yYETOM CAHUTAPHBIX TPABWJI M HOPM, a TaKXKe YCIOBHM
opranuzanuu o0pa3zoBaTENLHOTO MpoIIecca.

3.9. YupexaeHne oCylecTBISET AEATEIbHOCTh B CIECAYIONIEM PEKUME:

- 5-nHeBHas paboyas Hemens,
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- rpynisl noiaHoro aH4 (12 yacos) ¢ 7-00 go 19-00 yacos.

3.10. IlpaBuna mnpuemMa, MOPSJOK U OCHOBAHHUS IMEPEBOJIa, OTYHUCIICHUS
BOCIIUTAHHUKOB, TMOPSAOK O(QOPMJIEHHS BO3HUKHOBEHUS U  MPEKpPAILECHUS
OTHOIICHUN MEXNYy YUpeKICHUEM U POIUTENSIMU (3aKOHHBIMU IMPEACTABUTEISIMU )
BOCIIUTAHHUKOB  PETJIaMEHTHUPYIOTCS  JIOKAJIbHBIMM  HOPMATUBHBIMH  aKTaMH
YupexaeHus: B COOTBETCTBUU € 3aKOHOAAaTenbCcTBOM Poccurickon denepanuu.

4. TlpaBa 1 00SI3aHHOCTH BOCIIMTAHHMKOB U MX POIUTENCH (3aKOHHBIX
peICTaBUTENICH)

4.1. TlpaBa u 0OS3aHHOCTU YYAaCTHHKOB OOpa30BATEIbLHOM JEATENBHOCTH B
YupexxaeHnu onpeiesoTes 3aKoHoAaTeIbcTBOM Poccuiickon denepanumu.

4.2. IlpaBa BOCIUTAHHMKOB OXPAHSIOTCS 3aKOHOJATEILCTBOM Poccuiickoii
denepanui.

4.3. BocnuTaHHUKY UMEIOT IIPaBoO Ha:

- MMOJTyYEHHE OOIIEIOCTYITHOTO ¥ OECIIIaTHOTO JIOIIKOJIHLHOTO 00pa3oBaHuUs;

- OXpaHy >KU3HU U 3I0POBBS;

- 3aITUTY OT BceX (PopM PU3MUECKOTO U MCUXUUESCKOTO HACUIINS,

- YIOBJIETBOPEHUE TOTPEOHOCTEH B IMOIIMOHATBLHO-JIMYHOCTHOM OOIICHUU;

- YIOBJIETBOpPEHHE (UBHOJIOTHYECKUX TOTpeOHOCTe (B NUTaHUM, CHE,
OTIbIXE U APYTHX);

- pa3BHUTHE TBOPUYECKUX CIIOCOOHOCTEH U UHTEPECOB;

- IpeAocTaBiieHne 000pPyI0BaHUs, UTP, YUEOHBIX MOCOOUI, KHUT, UTPYIICK;

- TIOJly4Y€HHUE JOTMOJIHUTENBHBIX (B TOM YHCIE IUIATHBIX) 00pa30BaTelbHBIX
yCIIyr;

- Pa3BUTHE CBOUX TBOPUYECKHUX CIIOCOOHOCTEN M MHTEPECOB.

- WHBIC TMpaBa, NPEIYCMOTPEHHBIE 3aKOHOJATEILCTBOM Poccuiickoi
denepanum.

4.4, Pogutenu (3aKOHHBIE TTPEJCTABUTENN ) BOCHUTAHHUKOB UMEIOT IIPaBO Ha:

- BBIOOp (OpMBI TOJy4YEHHUsI JOUIKOJIBHOTO OOpa30BaHUSs, IOIIKOJIBHOTO
00pa30BaTEIBLHOTO YUPEKICHHUS, 3aIIUTY 3aKOHHBIX TMPaB M HHTEPECOB peOCHKA;

- O3HAKOMJIEHHE CO CBHUJETENBCTBOM O TOCYJAPCTBEHHOW pErucTpaluu,
c YcraBoM YuUpexIeHUs, C JUIEH3UEH Ha OCYIICCTBICHHE O0pa30BaTEIbHON
NEATeNIbHOCTH, C  JOKYMEHTaMHM, pPErIAMEHTUPYIOUIMMU  OpraHu3aluio U
OCYLIECTBIICHHE BOCIIUTATENIBHO - 00pa30BaTEIbHOIO MPOIECCa;

- 3aIUTY MPaB U 3aKOHHBIX NUHTEPECOB BOCITUTAHHUKOB;

- ydacTU€ B YIOPaBICHUHM YUPEXKICHUEM B TMOPSAJIKE, YCTAHOBICHHOM
HACTOSIIUM Y CTaBOM;

- O3HAKOMJICHHE C XOJIOM U COJIep’KaHheM 00pa30BaTEIbHOU JESITEIBHOCTH,
a TAKXK€ C JIOCTHKEHUSIMU PEOCHKA;

- mepeBoJl peOEHKAa C OrPAaHUYCHHBIMH  BO3MOXKHOCTSIMU  370POBbS
B clieliiaibHble (KOPPEKIMOHHBIE) 00pa30BaTEIbHbIE YUPEKICHUS (TPYIIIbI);

- MOJIy4YE€HHE B YCTAHOBJICHHOM MOPSIAKE KOMIIEHCALUU YaCTU POAUTEIIbCKON
IJIATHI 32 COAEpKaHUE peOeHKa B YUpeKICHUY;
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- BHECEHHE JI0OPOBOJILHBIX MOKEPTBOBAHUI U LIEJEBBIX B3HOCOB;

- NIOJIyY€HHE MCUYEPIBIBAIOIIEH U CBOEBPEMEHHON MH(POPMALIUA O COCTOSIHUU
3I0pOBbsl, pa3BUTHUS, KU3HU U JEATEIBHOCTH peOeHKa B YUpekKIEHUH,
0 MPEICTOAIEM MEJULIMHCKOM OCMOTPE U NPUBUBKAX;

- mosiydyeHue uHGOpMaIMM O BCEX BHJAX IUIAHUPYEMBIX O0O0CIeI0BaHUN
(ICUXOJIOTMYECKUX, TICUXO0JIOTO-NIEAaroriueCKuX ) BOCIUTaHHUKOB;

- Ipyrue TpaBa, IPEIYCMOTPEHHBIE 3aKOHOJATEIBCTBOM Poccuiickoun
Oenepauni.

4.5.Poautenu (3aKOHHbBIE TPEICTABUTEININ) BOCIUTAHHUKOB O0sI3aHbI:

- o0ecrneunTh MoJIy4eHUe AeTbMH 00IIero o0pa3oBaHus;

- cOOJII0IaTh TpaBWJIa BHYTPEHHErO pacnopsiaka YupexaeHus, YcTaBa
YupexaeHus;

- yBaXaTh 4Ye€CTb W JOCTOMHCTBO BOCHUTAHHUKOB U  PabOTHUKOB
Yupexnenus;

- BBITIOJIHATh HHBIE OO0S3aHHOCTH, NPEITYCMOTPEHHbIE 3aKOHOAATEIbCTBOM
Poccuiickoit @enepannm.

5. UmymectBo U puHAHCH YUPEKICHUS

5.1. YupexxneHue sl OCYIIECTBICHUS CBOEH NEATEIIbHOCTU HAJIENSIeTCs Ha
[IpaBe OMEPATUBHOTO YIPABJIEHUS UMYIIECTBOM, HAXOASIIMMCA B MyHULUIIAIBHOM
COOCTBEHHOCTH, B TOM UYHCJE HEJABHKMUMBIM HUMYIIECTBOM K 0CO00 IICHHBIM
JIBUKUMBIM HMYIIECTBOM, B COOTBETCTBHHU C (efepalbHbIM 3aKOHOAATEIbCTBOM
Y MyHULUIAJIBHBIMYA [PABOBBIMU aKTaMU.

OOBeKThl KyJIBTYpHOTO HacieAus (MaMSITHUKA WCTOPUU U  KYJIBTYPHI)
HaponioB Poccuiickoit @enepaunu, KyJbTypHbIE LEHHOCTH, MPUPOJHBIE PECYPCHI
(32 HCKJIIOYEHHUEM 3€MEJIbHBIX YYAaCTKOB), OrPAHUYEHHBIE [JI1 MCIOJb30BaHUS
B rpakIaHCKOM 000pOTE WM M3BATHIE U3 TPAKIAHCKOTO0 000pOTa, 3aKPEIUISIIOTCS
3a YupexJIeHHEeM Ha YCJIOBHSIX U B TOPSIKE, KOTOPHIE OMpe/eeHbl (peaepaabHbIM
3aKOHO/ATEIbCTBOM.

YUpexIeHUI0 MOXKET IPEAOCTaBISTECS HMYLIECTBO Ha IIpaBax AapeHIbI,
0€3B0O3ME3HOTO TOJIb30BAHUSI M HMHBIX IpPaBax B COOTBETCTBUU C (elepaibHBIM
3aKOHOJIaTE€JIbCTBOM U MYHHUIIUITAJIbHBIMU [IPABOBBIMU aKTAMU.

5.2. mymiecTBO, 3aKperyieHHOEe 32 YUPEeKICHHEM Ha IpaBe ONEPaTUBHOTO
VIOpaBICHUS, a TaKXKe MPUOOPETEHHOE UM 3a CYET CpPEJACTB, MOJIYYCHHBIX
OT TPUHOCSIIEH JOXOAbl JAESTEIbHOCTH, YYUTHIBA€TCSI Ha e€ro OanaHce
B COOTBETCTBUU C 3aKOHOJATEIBCTBOM.

5.3. Uctounnkamu (HOpMHUpPOBAHHUS WUMYIIECTBA YUPEKACHHUS, B TOM YHCIIC
(bMHAHCOBBIX CPEJICTB, SIBISIFOTCS

- UMYIIIECTBO, 3aKPEIUICHHOE 3a YUpekKJICHUEM Ha NPaBe OIEPATUBHOTO
YIIpaBIICHUS;

- MPUOOPETEHUE UMYIIECTBA Y UPEKIACHUEM O CIIETIKaM;

- 10XOJbl YUPEXKACHUS, NOCTYNAIOIIUE B €0 PACIOPSIAKEHHUE, OT IPUHOCAILIECH
JNOXOJIbI JEATEIBbHOCTH;

- UHBIE HE NMPOTHUBOPEYAIINE 3aKOHOIATEIILCTBY HCTOYHUKH.



10

5.4. YupexxneHue BIAJIeeT, MOJb3YeTCs U PACHOPSIKACTCS 3aKperICHHBIM
324 HUM Ha I[paBe OMNEPATHUBHOIO YMPABICHUS HMMYIIECTBOM B COOTBETCTBHU
C 3aKOHOJIATCIILCTBOM, Y CTAaBOM.

3akperieHue UMYIIECTBa, HAXOSAIIErocsl B MyHUIIMIAIbHON COOCTBEHHOCTH,
3a YupekJIeHHEeM Ha MpaBe OMEPATUBHOTO YIPAaBIEHHUS B MPOIECCE OCYIIECTBICHUS
€ro JIeaTeNIbHOCTU ocyliecTBIsieTcss COOCTBEHHHMKOM MMYIIIECTBA.

5.5. YupexaeHue BIpaBe IMpoJlaBaTh MpPUHAJIEKAIEE €My Ha IIpaBe
OTIEPATUBHOTO YIPaBJICHUS HEABUKUMOE UMYIIECTBO, HHBIM CIIOCOOOM OTYYKIaTh
TaKO€ UMYIIECTBO C COTJIACHS:

- Omckoro ropoackoro Cosera;

- AamunucTpauuu ropoga Omcka.

5.6. Yupexxnenue BIpaBe ¢ mpeaBaputeabHoro coryacusi CoOCTBEHHHKA
UMYLIECTBA U Y UPEIUTEIIS:

- MpoAaBaTh 0C000 IIEHHOE JIBIHKUMOE UMYIIIECTBO, 3aKPEIJICHHOE 32 HUM Ha
paBe ONEPATUBHOIO YINPABJICHHUS WM TPUOOPETCHHOE YUpexJIeHHWEeM 3a CYET
CPE/ICTB, BBIJICJICHHBIX €My Ha MPUOOPETCHUE STOTO MMYIIIECTBA, HMHBIM CITIOCOOOM
OTUyXJaTh, a TakKXKe TIepeaaBaTh TaKOoe HUMYIIECTBO IO JOTOBOPY apeH/IbI,
0€3BO3ME3/THOTO  MOJB30BaHUS, IO WHBIM JIOTOBOpaM, IIPEAyCMATPUBAIOIIUM
nepexo/ paB BIIaJICHUS U (WJIH) IMOJIb30BaHUS YKa3aHHBIM UMYIIIECTBOM;

- cOBepIlIaTh  CHAEIKH, CBSI3aHHBIE C  TPEJAOCTABICHUEM  3aiiMOB,
NOPYYUTENHCTB, TOJyYeHHEM OaHKOBCKUX TapaHTHU, C UHBIMU OOpPEMEHEHUSIMH,
YCTYIKOU TpeOOBaHU, IEPEBOJIOM JI0JITa;

- 3aKJII0YaTh JIOTOBOPBI TIPOCTOrO TOBAPHUILECTBA, LEJNbID KOTOPBIX HE
ABJISIETCSL OCYILIECTBIEHUE MTPEANIPUHUMATEIIBCKOMN AESTEIbHOCTH;

- Iepe/laBaTh NpPUHAJIEKAIEE €My Ha IpaBe ONEPATUBHOIO YIPABICHHS
HEABM)KMMOE HMMYIIECTBO IO JIOTOBOPY apeHbl, 0€3BO3ME3THOTO IOJIb30BaHUA,
0 HWHBIM JIOTOBOpaM, NPEAyCMAaTPUBAIOIIMM TNIEPEXOJ MpaB  BIAJCHUS
U (MIM) MOJIL30BaHMS YKa3aHHBIM UMYILIECTBOM;

- Iepe/laBaTh HEKOMMEpPUYECKUM OpPraHU3alUsIM B KayeCTBE HUX YUPEAUTENS
WIM Yy4YacTHUKA JICHEKHBIE CpENCTBA (€CIM MHOE HE YCTAHOBJIEHO YCIOBHUSIMH
WX TPEJOCTABJICHHS) M WHOE HMYIIECTBO, 3a HCKIIOYEHHEM O0C000 IIEHHOTO
JOBWKUMOTO HMYLIECTBA, 3aKPEIUIEHHOTO 33 HUM Ha I[paBe ONEPaTHUBHOTO
yOpaBJi€HUs WIM NPUOOPETEHHOr0 YUpekKJAEHUEM 3a CUET CPEJICTB, BBIACICHHBIX
€My Ha MPUOOpETEHNE TAKOTO UMYIIECTBA, a TAK)KE HEJIBIPKUMOTO UMYIIIECTBA.

5.7. OcTalbHBIM HaxXOSIIUMCS y YUpexkJeHUs Ha IpaBe OMNEPATHBHOTO
YOpaBJ€HUS HMYILIECTBOM, YUPEXKIACHUE PACHOPSKAETCS CAMOCTOSATENIbHO, €CIU
WHOE HE MPENYCMOTPEHO 3aKOHOIATENBCTBOM Poccuiickoit @enepanuu.

5.8. Yupeautenb ycTaHaBIMBAaeT MYHHIIMIAIBHOE 33JaHHE B COOTBETCTBUHU
C  MPEeIyCMOTPEHHBIMHM  YCTaBOM  OCHOBHBIMM  BHJIAMH  JI€SITEIIBHOCTH.
®opmupoBanue U (UHAHCOBOE OOECIEUYECHHE BBIMOJHEHUS MYHUIUIIAIBHOTO
3a/1aHUsl OCYILECTBISIETCS YUpeAuTEeNeM C YYE€TOM pacXoJ0B Ha COJEp)KaHHE
HEJIBIDKMMOTO  MMYIIECTBAa M 0co00  ILIEHHOTO  JBWXKMMOIO  MMYIIECTBA,
3aKpEIUIEHHOTO 32 YUpexKJeHUEM Ha TMpaBe ONEPaTUBHOIO  YIPaBICHUS
WM OPUOOPETEHHOIO0 MM 3a CUeT CPEACTB, BBIJCICHHBIX €My Ha MPUOOpETEHHUE
Takoro HMYIIECTBA, pPACXOAOB Ha YyIJIAaTy HAJOroB, B KadecTBE OOBEKTa
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HAJIOTO00JIOKEHUSI TI0 KOTOPHIM MPU3HAETCS COOTBETCTBYIOIIEE HWMYIIECTBO,
B TOM YHUCJIE 3€MEJIbHBIE YYACTKHU.

5.9. YVupexneHnue He BOpaBE OTKA3aThCS OT BBIMOJHEHHUS MYHUIIUIATBLHOTO
3a/1aHusl.

YMenblieHHE o0o0BeMa CyOCHIWHU, TIPEIOCTABICHHOW Ha BBINOJHEHUE
MYHULIUMTAIILHOTO 3a/IaHusl, B TEUYEHHE CPOKA €r0 BBHIMOJHEHUS OCYIIECTBISETCS
TOJIBKO TIPH COOTBETCTBYIOIIEM U3MEHEHUH MYHUIIMTIATBHOTO 3a1aHus.

5.10. Yupexxnenue BrpaBe CBEpPX YCTAHOBJIEHHOIO MYHHUIMMIAIBHOIO
3a/1aHus, a TAKXKE B ClydasiX, ONpeAeICHHBIX PeepaibHbIMU 3aKOHAMU, B TIpeIesiax
YCTAHOBJIEHHOTO MYHUIIUMAIBHOTO 3aJaHusl BBIMNOJHATh pPabOThl, OKa3bIBaTh
YCIIYTH, OTHOCSIIUECS K €r0 OCHOBHBIM BHUJAM JESTEIBLHOCTH, MPETYCMOTPEHHBIM
VYcraBoM, rpakaaHaM U OPUAMYECKUM JIMIAM 3a TUIATY M HAa OJWHAKOBBIX TPU
OKa3aHUU OJIHMX W TeX XK€ yciyr ycinoBusix. [lopsimok ompeneneHus ykazaHHOM
iaThl yCTaHABIMBACTCS  YUpeauTeNIeM, €Cld HHOE€ He MPeIyCMOTPEHO
dbenepanbHBIM 3aKOHOM.

5.11. YupexxeHue OCYIIECTBISECT OINEpalud ¢ TMOCTYNAKIIUMU €My
B COOTBETCTBHUH C 3aKOHOAATENbCTBOM Poccuiickont denepanuu CpeiacTBaMU 4epes
JUIEBBIC CYETa, OTKPBIBAEMBbIE B TEPPUTOPHATBLHOM oprane DeaepanbHOTO
Ka3HauehcTBa Ui (PMHAHCOBOM OpraHe MYHHIUIIATBHOTO 00pa30BaHUs TOPOJICKOM
okpyr rtopox Owmck Owmckodt obmacthi B TOpSAKE, YCTaHOBJICHHOM
3aKkoHOJaTeNnbcTBOM  Poccuiickoin  @Denepanmu (32 HCKIIOYEHUEM  CIIYYaeB,
YCTaHOBJICHHBIX (peiepaIbHbIM 3aKOHOM).

5.12. B cinydae cnmauum B apeHay c corjacusi CoOCTBEHHHMKAa HMYIIECTBA
U YupeauTens HEIBWKUMOTO UMYIIECTBA MU 0CO00 IIEHHOTO JIBUXKHMOTO
UMYIIECTBA, 3aKPEIUICHHOTO 32 YUpPEeKICHUEM WIH MPUOOPETEHHOTO Y UpeKIeHUEM
3a CUYET CPENCTB, BBIJCICHHBIX €My Ha MPUOOPETEHHE TAaKOTO UMYIIECTBa,
¢uHaHCOBOE OOEcCleYeHUEe COJAEpkKaHUs TaKOro MMYIIECTBA YUpeauTeIeM
HE OCYIIIECTBIISCTCS.

5.13. CoOCTBEHHMK HWMYIIECTBA BIIPaBe NPHUHATH PEIICHHUE 00 H3IBATHH
y VYupexIeHus 3aKperyieHHOr0 3a HHUM M3JIMIIHEr0, HEHUCIOJIb3yeMOro WIH
HCIIOJIb3YEMOI0 HE TI0 HA3HAYEHHUIO UMYIIECTBA.

5.14. Tlpu ocyuiecTBIEHUH TpaBa ONEPATUBHOIO YIPABICHUS HMYIIECTBOM
VYupexnenue o0s13aHO:

- obecieunBaTh ~ COXpaHHOCTh W 3(G(EKTUBHOCTH  HCIOIB30BAHUS
3aKpEIJIEHHOTO 32 HUM UMYIIECTBA CTPOIO MO LIEJIEBOMY Ha3HAYEHUIO;

- He JIONyCKaTh YXYJIICHUS TEXHUYECKOrO0 COCTOSIHUSI ~HMMYIIECTBA
(32 UCKIIIOUEHUEM YXYIUIEHUN, CBA3aHHBIX C HOPMATHBHBIM M3HOCOM B IpPOILIECCE
AKCIUTYaTalllH);

- OCYILIECTBJISATh TEKYIINI U KaMUTAIbHBIM PEMOHT UMYIIIECTBA.

5.15. 3emenbHBIE YyYAaCTKH, 3aHUMAEMble YUpPEXKICHUEM, IMPEIOCTABISIOTCS
eMy B  TOCTOsiHHOoe  (OeccpoyHoe)  TONb30BaHHE B COOTBETCTBHH
C 3aKOHO/IATEJIbCTBOM.

5.16. YupexaeHnue He BIpaBe pa3MemaTh JICHEKHBIE CPEJCTBA HA JEMO3UTaX
B KPEIMTHBIX OPraHHU3allUsIX, a TaKXKE COBEPILIATh CHEJIKU C IIEHHBIMU Oymaramu,
€CJIM MHOE HE MPeAYyCMOTPEHO (de/lepaTIbHbIMU 3aKOHAMH.
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6. Oprann3anus IesITeIbHOCTH Y UPEKACHUS

6.1. YupexneHne CcaMOCTOSITEIbHO OCYIIECTBISIET CBOIO  JESATEIBHOCTD
B COOTBETCTBUHM ¢  (eaepaibHbIM,  OOJACTHBIM  3aKOHOJATEILCTBOM,
MYHHITUTIATHPHBIMA ITPABOBBIMU aKTaMHU, Y CTAaBOM.

6.2. YupexxeHue BpaBe B yCTAHOBICHHOM 3aKOHOM MOPSAKE:

- OCYIIECTBIIATh TMPUHOCAIIYIO JIOXOJbl JCATCIBHOCTh B COOTBETCTBUHU
¢ QemepaabHBIM 3aKOHOJATEIBCTBOM M MYHHITUIAIBHBIMA TIPABOBBIMH aKTaMH,
YcraBowm;

- 3aKJII0YAaTh  JIOTOBOPBI C IOPUAMYECKUMH H  (U3UYCCKUMHU JTUIAMHU
B TIOPSIJIKE, YCTAaHOBJIICHHOM (heJIepaibHBIM 3aKOHOIaTEIBCTBOM;

- mpuoOpeTaTh WJIM apeHJ0BaTh IPU OCYIICCTBICHHH XO3SHCTBEHHOU
JeSITEeIbHOCTH OCHOBHBIE U 00OPOTHBIE CPEICTBA;

- mpuoOpeTaTh M OCYIICCTBIATH OT CBOCTO HMMEHU HWMYIIECTBCHHBIC
¥ HEUMYIICCTBCHHBIC MpaBa M HECTH OOS3aHHOCTH, OBITH UCTIIOM M OTBETYHKOM
B CYyJIE;

- co3maBaTth  (WiMambl,  OTKPBIBATh  IPEJICTABHTEIBCTBA, a  TakKkKe
UX JINKBUIUPOBaTh. PyKoBoaHUTEIN (DUIMATIOB U MPEACTABUTEIBCTB Y UPEIKICHUS
Ha3HAYAIOTCS Ha JOJDKHOCTh M OCBOOOKIAIOTCS OT JIOJDKHOCTH JUPEKTOPOM
VYupexaeHuss 1 JeHCTBYIOT Ha OCHOBAaHWU BBIIAHHOW JUPEKTOPOM YUpEKIEHUS
JIOBEPEHHOCTH;

- CaMOCTOSITEJIbHO PAaCIOpsKATbC M YYUTHIBATH HA OTAEIBHOM OallaHce
UMYIIECTBO, MPUOOpPETEHHOE  YUpexIeHWEM OT  NPUHOCAIIEH  OXOAbI
JEeSITEbHOCTH, B COOTBETCTBHH C 3aKOHO/IATEILCTBOM;

- pacmopsbKaThCs  CpPEACTBAMH, 3a4YMCICHHBIMU Ha €ro JIUIEBbIE CUeTa,
B COOTBETCTBHH C OIOJIKETHBIM 3aKOHO/IATEIIHCTBOM.

6.3. Yupexnenue o0s3aHo:

1) nmpeacTaBiasATh Yupenurento CMETHO-TIPOEKTHYIO, (buHAHCOBYIO
JOKYMEHTAIIMIO B TIOJIHOM 00bEME 110 BCEM BHJIaM JIEATEILHOCTU Y UPEKICHUS;

2) COTJIACOBBIBATh C YUPEIWUTEIEM CTPYKTYpy M IITaTHOC pacCIHCAaHHE
YupexaeHus;

3) obecnieunBaTh palMOHAIBHOE MCIIOTH30BAHKUE 36MIIA U IPYTUX MPUPOTHBIX
pecypcoB, coOmoaaTh TpeOOBAaHUA O 3aIlIUTE 30POBbSI PaOOTHHKOB, HACEICHUS
U IOTPEOUTEINCH;

4) Bo3Meniath ymepO, NMPUYMHECHHBIM HEPAIMOHAIBHBIM HCIIOJIb30BaHUEM
36MJIK W JPYTUX TPUPOJIHBIX PECYpPCOB, 3arps3HEHUEM OKPYXKAIOUIEH Cpelbl,
HapylieHueM Oe30TMacHBIX YCIOBUH Tpyda, CAHUTAPHO-TUTUEHUYECKUX HOPM
Y TIPABUII;

5) obecnieunBaTh COXpaHHOCTH, A(H(HEKTHBHOCTh W IEJICBOC HCIIOIH30BAHKE
MMYIIECTBa, 3aKPEIUICHHOTO 3a YUpeXJACHHEM Ha TMpaBe ONEePaTUBHOTO
YIIPaBIICHHUS,;

6) obecrnieunBaTh Oe30IacHbIC YCIOBHS M OXpaHy TpyAa Ha KaXkJIOM padodyem
MECTE U HECTH OTBETCTBEHHOCTh B YCTAHOBIIEHHOM TOPSJIKE 3a Bpel, MPUINHEHHBIN
3I0POBBIO PAOOTHHUKA, CBSI3aHHBIN C UCTIOTHECHUEM MM TPYIOBBIX 00sS3aHHOCTEH;
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7) OCYIIECTBISITH ~ OyXTalTepPCKHil  y4eT  pe3yslbTaToB  (DHMHAHCOBOW,
MPOU3BOJICTBEHHOM, XO35IMCTBEHHONU U MHOM JEITEIbHOCTU, BECTH CTATUCTUYECKYIO,
OyXrajnTepCcKyl0 M HHYIO OTYETHOCTh B MOPSIIKE, YCTAHOBJIEHHOM (helepanbHbIM
1 00JJaCTHBIM 3aKOHOJIATEIBCTBOM;

8) apdekTHBHO HCIOJB30BaTh CPEJACTBA, IOJYYCHHbIE M3 MECTHOTO
O10)KeTa, B COOTBETCTBUU C UX LIE€JEBbIM HA3HAYCHUEM;

9) mpencTaBiATh YUPEIUTENI0 CBOSBPEMEHHO OTYET M HHBIC CBEICHHUS
00 KCIOJIb30BaHUU CPEJICTB, MOIYYEHHBIX U3 MECTHOTO OIOKETA;

10) obecrieunBaTh ~ MPOBEACHHE  MEPONPHUITHH IO  TOCYIapCTBEHHON
perucTpauu 1paBa MYHULUNAIBHOH COOCTBEHHOCTH, TMpaBa ONEPATHUBHOIO
yIpaBieHUs HAa MMYIIECTBO, MPUOOPETEHHOE YUpPEeXJIECHHEM B MYHUIUNATbHYIO
COOCTBEHHOCTh, B TOM YHCJ€ IIOCPEJCTBOM €ro CO3[aHus, B COOTBETCTBUU
¢ (enepadbHBIM 3aKOHOIATEIILCTBOM U MYHUIIUNTAJIBHBIMU MPABOBBIMU aKTaMU;

11) cobOmromath TpeOOBaHHMS TMOKAPHOW OE30MaCHOCTH M CaHUTapHO-
AMUAEMHUOIOTUYECKOTO 0Jaronoyyyusi HaCeJIeHHUs.

6.4. IlpoBepku JeATENBHOCTH YUPEKIECHUS OCYIIECTBISIOTCS YUpeauTeneM
u CoOCTBEeHHMKOM MMYIIECTBAa, a TaKkKe WHBIMA OpraHaMud B Ipenenax
UX KOMIIETEHIIMH B OPSIKE, YCTAHOBIEHHOM 3aKOHOIATEIHCTBOM.

6.5. YupexxeHne HeceT OTBETCTBEHHOCTh 3a HECOXPAHHOCTh JOKYMEHTOB
(ympaBieH4ecKuX, (PMHAHCOBO-XO3SMCTBEHHBIX, MO JIMYHOMY COCTaBY M JAPYTHUX),
HecoOI0/IeHne HOpM OFO/IPKETHOTO 3aKOHO/ATENhCTBA U YCTAHOBJIEHHOTO MOPSIKa
BEJICHUS JIMIIEBBIX CUETOB.

6.6. Yupexxnenue obOecrieunBaeT Iepefadyy B YCTAHOBJICHHOM TMOPSIKE
Ha TOCYJapCTBEHHOE XpaHEHHE IJOKYMEHTOB, HMMEIOIIHNX HAYyYHO-HUCTOPHUYECKOE
3HaY€HHE, B COOTBETCTBYIOIIMA apXvB, XPaHUT M HUCIOJIb3YEeT B YCTAaHOBICHHOM
MOPSAJIKE IOKYMEHTHI 110 JIMYHOMY COCTaBY.

7. Tlopsimok ynpaBiaeHUs YUpeKICHUEM

7.1. Yupenureb.

7.1.1. Bce OTHOLIEHHS MEXAYy YUpPEIUTEIEM H YUPEXKICHUEM CTPOATCS
B COOTBETCTBUM C JCHCTBYIOIIMM 3aKOHOJATEIbCTBOM, a TAKXE HA OCHOBAHUU
HACTOSIIEro Y CTaBa.

7.1.2. K xomniereHnu Yupenurens OTHOCUTCS:

1 yrBepxnenue VYcraBa YupexkIeHHUS, BHOCUMBIX B HEr0 W3MEHEHUU
M JIOTIOJTHCHMH;

2) Ha3HAYCGHWE HA  JODKHOCTh  3aBEIYIOMIETO W OCBOOOXKICHHE
OT 3aHMMAaeMOM JOJKHOCTH;

3) KOHTPOJIb 3a JCATCILHOCThIO YUPEXKJICHUS B paMKaxX KOMIICTCHIIHH,
ONpENICICHHOW JEHUCTBYIOIIMM  3aKOHOJATEIbCTBOM, B TOM 4YHUCIE NyTEM
MPOBEJICHUS MPOBEPOK;

4) mpoBeJICHUE SKCIIEPTHOW OIICHKW TPUHSATHS PENICHUS O JIMKBUIAINH
WJIU peopraHu3aluu Y uypexaeHus;

5) BeIIOJTHEGHWE WHBIX (QYHKIMA ©  [OJHOMOYHH, TMPEAYCMOTPEHHBIX
JIEUCTBYIOIIMM 3aKOHOIaTeNbCTBOM Poccuiickoit denepanum.
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7.2. YupapneHue YUpexXJI€HHEM CTPOUTCS Ha NPUHIMUNAX €IUHOHAYAINS
U KOJUIETHAJIbHOCTH, 00ECIEYMBAIOLIUX TOCYIaPCTBEHHO-00IECTBEHHBIN XapaKTep
YIIPaBIICHUSA Y UPEKIACHUEM.

7.3. 3aBeqyroniui.

7.3.1. HemocpencTBeHHOE  PYKOBOJACTBO  YUPEXKACHUEM  OCYILECTBIISET
3aBENYIONINN, HA3HAYCHHBIN YupeauTtenem. 3aBeAYIOIIUi HECET OTBETCTBEHHOCTD
nepea  poaMTeNnsMHU  (3aKOHHBIMU  TPEACTaBUTENIIMH)  BOCIHUTAHHUKOB,
roCy/1apCTBOM, OOIIECTBOM M YUpPEIUTENEM 3a CBOIO ACSTENbHOCTh B COOTBETCTBUU
C O053aHHOCTSAMHU, MNPETYCMOTPEHHBIMH JOJKHOCTHOW HWHCTPYKLHEH, TPYIOBBIM
JIOTOBOPOM U HACTOAIIUM Y CTaBOM.

7.3.2. Cpok  TOJIHOMOYMH  3aBENYIOLIEr0  ONpENEeNsieTcss  TPYAOBBIM
JIOTOBOPOM.

7.3.2. 3aBeayromuil YupexaeHuem 0e3 JTOBEPEHHOCTH JEHCTBYET OT MUMEHH
VYupexaeHus, B TOM YUCIIE:

1) 3akim04aeT TpakIaHCKO-TIPABOBBIE W TPYJOBBIC JOTOBOPBI OT HMMEHHU
VYupexaeHusi, yTBEp)KIaeT IITATHOE pacHUCaHue, AOHKHOCTHbIE WHCTPYKIIMH
pPabOTHUKOB, MOJOXKEHUS O MOAPA3ACICHUIX, UHbIE JIOKAJIbHBIE aKThl Y UPEKICHUS;

2) HeCET OTBETCTBEHHOCTh 3a YPOBEHb KBIM(UKAIUK PAOOTHHKOB,
NPUBJIEKAET K JUCIHUIUIMHAPHON OTBETCTBEHHOCTH, MOOIIPSET paOOTHUKOB;

3) yTBepKaaeT T'OJIOBYIO u OyXraiaTepcKyro OTYETHOCTh
U pEriiaMeHTUPYIOIIHNE JCSTEIbHOCTh YUPEXKJACHUS BHYTPEHHUE JOKYMEHTHI,
o0ecreynBaeT OTKPHITHE JIUIIEBBIX CYETOB, 00ECIIEUNBAET CBOCBPEMEHHYIO YILIATy
HAJIOTOB M CcOOpPOB B TIOPSAJKE M pa3Mepax, OINpeAessieMbIX HaJIOTOBBIM
3akoHOJaTeNbcTBOM Poccuiickoit denepaiuu, NpeACTaBIsIET B yCTaHOBIEHHOM
MOPSJIKE CTATUCTUYECKUE, OyXTaITEPCKUE U UHBIE OTYETHI;

4) oAMKChIBaCT MPABOBbIC aKThl M WHBIC JIOKAJIbHBIC aKThI YUpPEKICHUS,
BBIIACT JIOBEPEHHOCTH HAa TMPaBO IMPEACTABUTENIBCTBA OT HMEHHU YUPEKICHUS,
U3JIaeT TPHUKa3bl, JAeT MOPYYCHHS M YyKa3aHUs, 00s3aTeibHbIC MJI HMCIIOTHEHUS
BCEMU pabOTHUKAMH Y UPEKICHUS,

5) obecrieunBaeT COONIOCHUE 3aKOHHOCTH B JICSITEIBHOCTH Y UPEXkKICHUS,
KOHTpoNHpyeT pabory wu obecrneunBaeT JA(OPEKTHBHOE  B3aUMOJCHCTBHUE
CTPYKTYPHBIX NTOAPA3ICIICHUN Y UpEKICHUS,

6) mIaHupyeT, OpPraHuM3yeT W KOHTPOJIMPYET 00pa30oBaTeIbHBIN IpoIece,
OTBEUAET 3a Ka4eCTBO U 3(QPEKTUBHOCTH PaOOTHI YUPEKICHHUS,

7) HeceT OTBETCTBEHHOCTh 3a JKH3Hb U  3JI0pOBbE BOCIUTAHHUKOB
U paOOTHHUKOB BO BpeMsi 00pa30oBaTEeNIbHOTO Mpoliecca, COOMI0JeHUE HOPM OXPaHbI
TpyJla U TEXHUKHU O€30MaCHOCTH;

8) ocymiecTBisieT WHBIE IIOJIHOMOYHMS, CBSI3aHHBIE C  peanu3anuei
€ro KOMIIETEHIUH.

7.3.3. 3aBeayromuii YupexxaeHueM o0si3aH:

1) oGecreyuTh BHITOJHEHNE MYHUITUTIAIBHOTO 33JIaHUS B TIOJTHOM 00BbeMeE;

2) oOecrieunTh  MOCTOSHHYIO — pa0bOTy  HaJ  TOBBINIEHMEM  KadecTBa
IIPEIOCTABISIEMBIX YUPEXKICHUEM YCIIYT;

3) obecrieynTh COCTABICHHE ¥ BBIIOJIHEHHWE B IIOJIHOM OObEMe IUIaHa
(GUHAHCOBO - XO3SMCTBEHHOW MACATEIBHOCTH YUPEXKICHHUS B COOTBETCTBUH
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C TIOPSIIKOM, ONPEJEICHHOM Y UpeIUTENIEM;

4) o0ecrieynTh  COCTABJIIGHHUE OTYETA O pe3yldbTaTax JICATEIbHOCTH
VYupexaeHus 1 00 UCMONb30BAaHUM MMYIIECTBA, 3aKPEIVICHHOIO 32 HUM Ha IpaBe
OMEPATUBHOIO  YOPaBICHUS W MHBIX OCHOBAaHMUSX, HE MPOTUBOPEUAIIUX
JEUCTBYIOIIEMY  3aKOHOJATEIbCTBY, B  COOTBETCTBUM C  TpeOOBaHUSIMH,
YCTAHOBJIEHHBIMU Y UpEUTENEM;

5) obecnieunTh IICJIEBOC M PAIlMOHAIBHOE HCIOJIb30BAHKE OIOHKETHBIX
CpPEICTB, B TOM 4HCIIe CyOCHIUN Ha OKa3aHUE YCIYr, CyOCHAMI Ha WHBIE LEIH
n OWJ/KETHbIE WHBECTUIIMH, U COOJIOJICHHE YUpexkaeHuem (HUHAHCOBOU
JTUCHUTUIMHBI B COOTBETCTBUU C (PeiepaibHbIMU 3aKOHAMU;

6) oOecreunTh HCHOJIHEHUE JOTOBOPHBIX O00SI3aTEIBCTB MO BBIMTOJHCHHIO
paboT, OKa3aHUIO YCIYT;

7)He  JOMyCKaThb  BO3HMKHOBEHHS  IMPOCPOYCHHOM  KPEIUTOPCKOM
3aJI0JDKEHHOCTH Y UpexAeHUS;

8) obecreynTh COXPaHHOCTh, PALMOHAIBHOE HCIIOIB30BAHUE HMYIIECTRA,
3aKPEIIEHHOTO 32 YUpeKIeHUEM;

9) cornacoBsiBaTh ¢ YupeaureneM U POTUTEIIBCKUM KOMUTETOM B CIyYasiX
B TIOpsIAKE, YCTAaHOBJIEHHOM HOPMATHBHBIMH TMPABOBBIMH AaKTaMH, HACTOSIIIUM
YcraBoM, pacniopssKeHUE HEIBHYKMMBIM UMYIIIECTBOM U 0CO0O IIEHHBIM JIBUKUMBIM
UMYIIECTBOM YUpeXIACHUs, 3aKIF0YCHNE UHBIX JJOTOBOPOB, MPEIyCMaTPUBAIOIIUX
nepexo] MpaB BiafeHUs U (W) TMOJb30BaHUS B OTHOIIEHUH MYHUIIMIAIBHOTO
UMYIIECTBA, 3aKPEIUICHHOTO 32 YUpeKIECHUEM Ha TpaBe ONEePATUBHOTO YIIPABICHHUS
U Ha MHBIX OCHOBAaHMSX, HE MPOTHUBOPEYAIIUX ACHCTBYIONIEMY 3aKOHO/IATEIbCTRY,
a TaKXe OCYIIECTBIISITh €r0 CIIUCAHUE;

10) mpeABapUTEIBHO COIJIACOBBIBATH C YupedauTeiaeM U PoIuTelbCKuM
KOMUTETOM B YCTAHOBJICHHOM TIOPSIKE COBEpIICHUE YUPEKIACHHEM KPYITHBIX
CHEJIOK U CIEJOK, B KOTOPBIX UMEETCSI 3aMHTEPECOBAHHOCTD;

11) cornacoBeiBaTh ¢  YupeauTeaeM ©W  POIUTEIBLCKUM  KOMHUTETOM
COBEpIIIEHUE CACIIOK C y4acTheM YUpEKIEHHUS, B COBEPIICHUH KOTOPHIX MMEETCS
3aMHTEPECOBAHHOCT;

12) cornacoBbiBaTh ¢ YupenutesneM U PoauTeIhCKUM KOMUTETOM B CITydasiX
U B TOpPSAKE, YCTAaHOBJIEHHOM HOPMAaTHUBHO - MPABOBBIMU AaKTaMHU BHECEHHUE
VYupexieHueM JEHEKHBIX CPEACTB (€CIM WHOE HE YCTAHOBJIEHO YCIOBHUSIMU HX
NPEIOCTaBICHNUs), NUHOTO HUMYILIECTBA, 3a HUCKIOYEHHEM 0c0o00 IIEHHOTO
IBWKUMOTO  HMMYIIECTBA, a TAaKXE€ HEIBWKUMOIO HMYIIECTBA, B YCTaBHBIU
(CKTamOYHBIA) KamuTadl XO3SMCTBEHHBIX OOIMIECTB WJIM TEepeaady WM TaKoro
MMYIIECTBA UHBIM 00pPa30M B KaU€CTBE UX YUPEAUTENS WIN YUYACTHHUKA;

13) cormacoBbiBaTh ¢ YUpeOUTENIEM CO3JIaHUE W JIMKBUIAINWIO (DHUIHAIIOB,
OTKPBITHE U 3aKPBITHE MPEJICTABUTEILCTB Y UPEKICHNUS,

14) obGecnieunTh pacKphITHE uHpopmaru 00 Yupexnenuu,
€ro JesTeIbHOCTH U 3aKpPEIUICHHOM 3a HHUM HMYIIECTBE B COOTBETCTBHU
¢ TpeOoBaHUsIMU (pe/iepaIbHbIX 3aKOHOB;

15) obecnieunts cobmoaeHueM [IpaBuil BHyTpEeHHErO TPYJIOBOrO pacropsiaka
Y TPYAOBOM JUCLUIUIMHBI Y UPEKICHUS,

16) oGecrnieunts cobmoaeHne TpeOoOBaHU 1Mo 0XpaHe U 0€30MacCHOCTH TPY/a,
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MPUHUMATH HEOOXOIUMbIE MEPHI 1O COOJIOACHUIO B YUPEIKICHUH MPABUII TEXHUKHU
0e30macHOCTU U TpeOoBaHUM (henepanbHBIX 3aKOHOB IO 3aIIUTE KU3HU U 3JI0POBbS
pabOTHUKOB YUpeKIEHUS;

17) BBIONMHATH HWHBICE OOS3aHHOCTH, YCTaHOBJICHHBIC (henepaibHbIMU
3aKOHAMM, 3aKOHAMW M WHBIMH HOPMATUBHBIMHU IPABOBBIMU aKTaMU, YCTaBOM
YupexaeHus, a TakKe peLICHUAMU Y YpeIUTEIs.

7.4. ®opmamu caMoyTpaBiIeHUsS Y UpeKICHUS SBISIOTCS:

1) megarorn4ecKkuii COBET;

2) coOpanue pabOTHUKOB (00111€e cOOpaHue);

3) pOoAUTENbCKUN KOMUTET.

7.5. Ctpyktypa, mopsiiok ¢GOpPMUPOBAHUSA, CPOK IOJHOMOYHMM OpPraHOB
caMOyTpaBJICHUs YUPEeKICHUEM, UX KOMIETEHIIUS U TOPSIO0K MPUHSITHUS PEIICHUN
OTIPENIECNIACTCS] HACTOSAIIUM YCTaBOM U COOTBETCTBYIOIIMMHM JIOKAJbHBIMU aKTaMHU
YupexnaeHus.

7.6. Ilemarorn4yecKkuii COBET.

7.6.1. [lenaroruveckuii COBET PyKOBOJIUT 00pa30BATEIbHOMN N1E€ATEIbHOCTHIO
YupexnaeHus.

7.6.2. B coctaB Tmemarornyeckoro CoBeTa BXOJSAT: aJIMUHUCTPATUBHO-
yOpaBICHYECKUN TIEPCOHANI, TMEIaroru4eckue U MEJAUIIMHCKUE PAOOTHUKHU
Yupexnenus. Ha 3aceganuu menarormueckoro cCoBeTa ¢ IMPaBOM COBEIIATEIHLHOTO
roJIoca MOTYT MMPUCYTCTBOBATh POAUTENHN (3aKOHHBIE MIPEJICTABUTEIIN ).

7.6.3. Cpok TIOJIHOMOYMH TIEJJarOTUYECKOTO COBETAa HE  OrpaHUYEH.
[lenarornueckuii coBeT n3dUpaeT mpejaceaaTeNsi U CeKpeTaps CPOKOM Ha OJUH TOJI.
3acemanus MeAarornueckoro COBETa CO3BIBAIOTCA HE PEKe OJHOTO pas3a B KBapTall
B T€UEHHE Y4eOHOro roja.

7.6.4. K xOMITETEHIINH T€AarOTHYECKOTO0 COBETA OTHOCUTCS

1) pa3paboTka ¥ MHPHUHATHE O00pPa30BATCIIBHON IMPOrpaMMbl JIOIIKOJBLHOTO
oOpa3zoBaHus YUpEKIACHHUS, B COOTBETCTBUHU C JICHCTBYIOIIUM 3aKOHOATEILCTBOM;

2) pa3paboTKa M MPUHATHE JIOKAIbHBIX aKTOB B Mpejaeiax KOMIIETCHIIUH,
ONPEICIICHHON NEHCTBYIOIIUM 3aKOHOAATEIILCTBOM;

3) opranuzanus padOThI 10 IMOBBIMICHHIO KBaJTU(PUKAIIMK IEIarOrHYeCKUX
PaOOTHUKOB YUPEKIACHUS, PA3BUTHIO UX TBOPUCCKUX MHUIIUATHB,;

4) onpenencHue HaMpaBJICHUN Me1aroru4ecKomn 51 OIIBITHO-
AKCIIEPUMEHTAIBHOMU JICSTCIILHOCTH B Y UPEKICHUH;

5) omnpeiesieHMe OCHOBHBIX HAMPaBJICHU I Mearornueckom aesiTeIbHOCTH;

6) oOcykJieHHe BONPOCOB  Pa3BHUTHs, BOCIUTAaHUSA MW  0OOpa3oBaHUs
BOCITMTAHHUKOB,;

7) 06001IeHHE B pacIIPOCTPAHEHUE TIEPEIOBOTO IEIaroruIecKoro OmbITa;

8) opranu3aIus JOMOJTHUTEIHHBIX 00Pa30BaTEIBHBIX YCIIVT;

O) BBIIBM)KCHHE KaHAWAATYp IMEJAarOTHYeCKHX W JPYyrux paOOTHUKOB
K pa3IWYHbIM BUJAM HarpaXJaCHUH;

10) ocyrmiecTBICHUE WHOW JNEATEIBHOCTH B TpEJeTax CBOSH KOMIICTEHIIUH,
ONPEJICIICHHON JEUCTBYIOIINM 3aKOHOJATEILCTBOM.

7.6.5. Pemenus menarorn4eckoro CoBeTa MPABOMOYHBI, €CJIM HA 3acCeIaHUH
MPUCYTCTBYET OO0Jiee MOJOBUHBI €ro WICHOB. PelieHus MPUHUMAIOTCS OTKPBITHIM
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roJIOCOBaHHUEM, OOJIBIIMHCTBOM TOJIOCOB WieHOB. Pemenuss odopmisitoTcs
MPOTOKOJIAMH, KOTOPBIE XPAHITCSA B YUPEKICHUM.

7.7. O6mee cobpanre pabOTHUKOB Y UPEKICHHUS.

7.7.1. B coctaB oOmero coOpaHusi BXOJAT BCE€ pPaOOTHUKH, COCTOSIIHE
B TPY/IOBBIX OTHOIICHUSX C YUPEKICHUEM.

7.7.2. Cpox mnogHOMOYHMH o00mero coOpaHusi paOOTHUKOB YUpeKICHUS
HE OIpaHUYECH.

7.7.3. Bener obOmiee coOpanue mpencenarens. llpencemarens u cexkpeTapb
oO1iero coOpanus pabOTHUKOB U30UPAIOTCs] OOJBITMHCTBOM T'OJIOCOB YYaCTHUKOB
coOpaHMsi CPOKOM Ha OJIMH T'OJ] U YTBEPKIAIOTCS MPUKA30M 10 Y UPEXKACHUIO.

7.7.4. K xoMnieTeHIIuu 00111eT0 cOOpaHusi paOOTHUKOB OTHOCHUTCS:

1) pa3pabotka u npuHsATHE YCcTaBa YUpekJACHUS, U3MECHCHUHN U JIOTIOJTHCHUH,
BHOCHMBIX B HETO;

2) 3aciyllIMBaHWE OTYETa 3aBEAYIOMIETO YUPEKICHHEM O BBIMOJHEHUU
OCHOBHBIX Y CTaBHBIX 3a71a4 Y UPEIKICHHUS;

3) pa3paboTka H  MPUHATHE  JIOKAIBHBIX aKTOB B COOTBETCTBUU
C KOMIIETCHITUEH, OTIPEICIICHHOM IEUCTBYIONIUM 3aKOHOATEILCTBOM;

4) u30paHue KOMUCCHHM IO OXpaHe TpyAa U OO0ecrneueHuro 0e30MacHOCTH
KU3ZHEICATEILHOCTH PAOOTHUKOB U BOCTUTAHHUKOB B YUPEXKICHUU;

5) opranuzanusi paboThl B YUPEKIESHUU 1O COOJIOJICHUIO 3aKOHOIATEeILCTBA
0 OXpaHe Tpyla, NPEAYNPEKICHUIO TPaBMATH3Ma, HECUACTHBIX CIy4aeB Cpeau
pabOTHUKOB U BOCIIUTAHHUKOB;

6) 3acnylIMBaHUE:

- aKTOB BBIIIOJIHEHUS COIJIAIIEHUI IO OXpaHe Tpyaa,

- pe3ysibTaToB PabOThl KOMHCCHM IO OXpaHE TpyAa, aIMUHUCTPATUBHO-
00I11eCTBEHHOTO KOHTPOJIS;

7) OCYILIECTBIICHUE WHON JACATEIBHOCTH B Tpeeiax CBOEH KOMIICTCHIUU,
ONPEJICIICHHON NEUCTBYIOIIAM 3aKOHOAATEILCTBOM.

7.7.5. O6mee cobpanne pabOTHUKOB CUYUTAETCS MPABOMOYHBIM, €CIIM Ha HEM
NPUCYTCTBYET O0Jee MOJOBUHBI CIUCOYHOTO COCTaBa PaOOTHHUKOB YUpEKICHUS.
Pemenuss TpUHUMAIOTCS OTKPBITHIM TOJIOCOBAHWUEM, OOJBIIMHCTBOM T'OJIOCOB
qsieHOB. Pemenus ohopMIISIOTCSI TPOTOKOIAMH, KOTOPBIE XPAHATCSA B Y UPEKICHUU.
Ob6miee cobpanre paOOTHUKOB MPOBOJIUTCS HE PEXKE ABYX pa3 B TOJI.

7.8. PoguTenbCKHil KOMUTET.

7.8.1. PonuTenbCcKkuii KOMHTET SIBIIICTCS HE3aBUCHUMOW, HEKOMMEPYECKOM,
OecrpuOBLTLHON OpPraHU3alMei POIUTEIBCKON 00IECTBEHHOCTH Y UPEIKICHHMS.

7.8.2. PoputenbCkuii KOMHUTET VYUpekJIeHHS u30MpaeTrcs U3 YHCIIA
npejacenareyeii poOAUTETLCKUX KOMHUTETOB BCEX BO3PACTHBIX Tpymm. BeiOOpsI
YJICHOB POJUTENBCKOTO KOMUTETA MPOU3BOIATCA €KerojH0. CocTaB pOJIUTENHCKOTO
KOMHTETA YTBEPKIA€TCSI OOLIUM POAUTETHCKUM COOpaHHUEM.

7.8.3. K xoMneTeHIIMN POAUTEILCKOTO KOMUTETa OTHOCHUTCS:

1) BHECceHHE MPEnNIOKEeHUH MO OpraHu3aluu padoThl IeAaroru4eckoro,
MEJIUIIMHCKOTO, Y4eOHO-BCIIOMOIaTeJIbHOTO U OOCHY)KHMBAIOIIETO IepcoHasa
YupexaeHus;

2) pa3paboTKa JIOKaJIbHBIX aKTOB B Mpejeiax KOMIETEHIIMH, ONpeAeIeHHOMN
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JNEHUCTBYIOIINM 3aKOHOAATEIIbCTBOM;

3) 3aciylIMBaHUe 3aBEAYIOMICTO IO COCTOSIHHIO M TEPCIEKTUBAM PalOTHI
Yupexnenus;

4) nmponaraHupPOBaHUE OIbITA CEMEMHOTO BOCIIUTAHMS;

5) oOpailieHre B 00IIECTBEHHBIE U aIMUHUCTPATUBHBIE OPraHbl 32 TOMOUIbIO
B pelIeHUU MpooieM YUpexIeHus,

6) npucyTCTBUE Ha TEJAarOrHYeCKMX COBCHIAHMAX H  KOH(PEPECHIHUAX
0 JOIIKOJIBHOMY 00pa30BaHMUIO;

7) BHECCHHE MpeIJIOKESHUM 1o MIPUBJICYCHUIO J0OPOBOJBHBIX
MO’KePTBOBAHUN HA pa3BUTUE Y UPEKICHUS,

8) 3amMTa BCEMH 3aKOHHBIMHM CIIOCOOAMHM W CPEJCTBaMU 3aKOHHBIX IPaB
Y MHTEPECOB BCEX YUYACTHUKOB 00pa30BaTEILHOrO MPOIECCa;

9) ocylecTBICHHE HHOW JEATSIBHOCTH B MpejesiaX CBOCH KOMIICTCHIINH,
ONPENIEIEHHON 3aKOHOAaTeNbCTBOM Poccuiickon denepanumu.

7.8.4. Perienuss  pOAMTENHCKOIO  KOMHUTETAa MPUHUMAIOTCA  OTKPBITHIM
roJIOCOBAaHUEM TIpU HaJIMYMK OoJiee TOJOBUHBI €ro YJIEHOB  SIBJISIOTCS
PEKOMEHIATeIbHBIMU JIJIsI POJUTENEH (3aKOHHBIX MPEICTABUTENCH) BOCTMTAHHUKOB
Yupexnaenus. 3acegaHusi POJUTEILCKOTO KOMHUTETAa CO3BIBAIOTCS HE PEKEe OJHOTO
pasa B KBapTall.

7.9. B uemax yperyJupoBaHUsS Ppa3HOTJIACHMM MEXIy Yy4YacCTHUKaMU
o0Opa3oBaTeIbHBIX OTHOIIEHUH MO BOIMpOCAM peaju3aliy MpaBa Ha oOpa3oBaHHE,
B TOM YHCJI€ B CIIy4asiX BOSHHUKHOBEHUS KOH(IJIMKTa MHTEPECOB MENaroruyecKkoro
paboTHUKA, TPUMEHEHUS JIOKAJbHBIX HOPMATHUBHBIX aKTOB B YUpeKICHUU
co3gaercs Komuccuss 10 yperyJlMmpoBaHHUIO CIIOPOB MEXKIY YYaCTHUKAMHU
o0pa3oBaTeIbHBIX OTHOLIECHUH.

7.9.1. Cpox monmHomoundi Komuccuu 10  yperyimpoBaHHIO  CIIOPOB
HE OTpaHUYEH.

7.9.2. KoMuccuss 10 yperyJiMpoOBaHHUIO CIOPOB MEXAY YYaCTHHUKAMU
oOpa3oBaTeIbHBIX OTHOIIEHUN CO3JAeTCAd B YUPEXKIEHUU, W3 PABHOIO 4YHUCIA
ponuTeneil (3aKOHHBIX MPEACTABUTENECH ), pAOOTHUKOB Y UpesKICHUS.

7.9.3. Pemenne koMuccHH MO YPETYJIHPOBAHUIO CTIOPOB MEXKAY YIACTHUKAMH
o0pa30oBaTeIbHBIX OTHOIICHHWHA SBISETCS  OOSA3aTENBHBIM JJIi BCEX YYaCTHUKOB
o0pa3oBaTeIbHBIX OTHOLIEHUN B YUPEXKICHUU U TOJJICKUT WCIIOJHEHHUIO B CPOKH,
MIPEAyCMOTPEHHbBIE YKa3aHHBIM PEILICHHEM.

7.9.4. PemieHre KOMUCCHUH IO YPETYJIMPOBAHUIO CIIOPOB MEXKIY YYaCTHUKAMU
o0pa30BaTeIbHBIX OTHOIICHWA MOXET OBITh O0XAJIOBAaHO B YCTAaHOBICHHOM
3aKOHOJaTesIbCTBOM Poccuiickoit denepanuu mopsiake.

7.9.5. llopsamok co3gaHusi, OpraHW3alliy  palOThl, TPUHATHS PEHICHUM
KOMHUCCHEH TI0 YPETYJIMPOBAHHUIO CIIOPOB MEXKIY YYaCTHUKAMH 00pa3oBaTEIbHBIX
OTHOIIEHUM U UX HUCTIOJHEHUS YCTaHABIMBAETCS JIOKAJIIbHBIM HOPMATUBHBIM aKTOM,
KOTOPBI NPUHUMAETCS C YYE€TOM MHEHHUS COBETOB poAuTENedl W pabOTHUKOB
Yupexnenus.

8. JlokayibHbIE HOPMATHUBHBIC aKTHl Y UPEIKICHUS
8.1. YupexneHne mMpuHUMAET JOKATbHBIC HOPMATHBHBIE aKThI II0 OCHOBHBIM
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BOIIPOCAM OpPraHU3ALMHU U OCYIIECTBIECHUS 00pa30BaTEeIbHON AESATEIbHOCTH, B TOM
YuClIe PErJIaMEHTUPYIOIINE:

- paBUJIa MpUeMa BOCIIUTAHHUKOB;

- IOPSIIOK U OCHOBAHUS NIEPEBOJIa U OTUUCIEHUS BOCIIUTAHHUKOB,

- IOPsA0K 0OPMIICHUSI BOSHUKHOBEHUSI U MIPEKPAICHUS OTHOIICHUN MEXIY
VYupexaeHueM U BOCINUTAaHHUKAMU U (WIM) pOAUTENSIMH  (3aKOHHBIMU
MPEICTaBUTEISIMH );

- IpaBUJa BHYTPEHHEro TPYJIOBOTO  pacmopsaka s  paOOTHHUKOB
Yupexnenus;

- KOJIJIEKTUBHBIN JIOTOBOP;

- UHBIC JIOKAJIbHBIE HOPMATHUBHBIC aKThI, HE MPOTUBOPEUAIINUE ICHCTBYIOMIEMY
3aKOHOJIATENbCTBY.

8.2. HopMmbl JOKanbHBIX HOPMATHUBHBIX AaKTOB, YXY/IIAIOIIUE TMOJIOKECHHE
BOCIMTAHHUKOB WJIM PAOOTHUKOB YUpPEXKIECHUS MO CPABHEHHMIO C YCTAaHOBJICHHBIM
3aKOHOJATENIBCTBOM 00 00pa30BaHUU, TPYAOBBIM 3aKOHOAATEICTBOM TOJIOKEHHEM
au00 TPUHATHIE C HApPYIIEHWEM YCTAHOBJIEHHOTO TOPSAIKA, HE MPUMEHSIOTCS
U TIOJIJIEKAT OTMEHE Y UPEKICHUEM.

9. PGOpI‘aHI/ISaIII/ISI, JJUKBUJallus1, N'BMCHCHUC TUIIA quexmeﬂmi, U3MEHEHHUE YcTaBa

9.1. lesTenbHOCT,  YUpEXKJICHUS MOXKET OBITh MpEKpalieHa MyTeM
peopraHuzaluy Wik JUKBUALNH.

YupexneHue MOXeT ObITb  PEOPraHu30BaHO WM JIMKBUIUPOBAHO
no pemeHuro AaMuHUCTpanuu ropojga OMcka WM cyda B TMOPAJKE,
PEIYCMOTPEHHOM ['paxmanckum KOJIEKCOM Poccniickoit denepanuu
u denepaabHBIMU 3aKOHAMH.

[IpuHsTHE OpPraHOM MECTHOTO CaMOYIIPABJICHHUS PELICHUS O peopraHu3alluu
WM JIMKBUAAIMUA YUPEXKACHUS JOMYCKAETCS Ha OCHOBAaHUM IOJIOXKUTEIBHOTO
3aKJIFOYEHUS] KOMUCCUHM TI0 OLICHKE MOCJIEACTBUI TaKOTO PEIICHHUS.

Pemennie 06 m3aMeHeHnr TUMa YUpEKICHUS TPUHUMACTCS AMUHUCTpAIIUCH
ropoga OMCKa B COOTBETCTBHH ¢  (elepalbHbIM  3aKOHOJATECIbCTBOM
Y MYHMUITUITATBHBIMU MPABOBBIMHU aKTaMH.

9.2. Peopranmzanms YUpekJIeHHUS MOXKET OBITh OCYIIECTBICHa B (dopme
CIUSTHUS, IPUCOSTUHCHMS, Pa3/ICJICHNUS, BBICICHUS U MPEeoOpa3OBaHMS.

YupexxaeHHe CUYUTAECTCS PEOPraHU30BAHHBIM, 3a HMCKIIOUYCHUEM CIIy4acB
peopranuzanui B (QopMe TMPUCOCAMHEHHS, C MOMEHTa TOCYJapCTBEHHOM
pETrUCTpal BHOBb BO3HUKIIIEH OpraHu3alluu.

[Ipu peopranuzammu YupexaeHuss B GopMe MPUCOCTUHEHUS YUpexKICHUE
CUMTAETCSI PEOPTraHW30BAHHBIM C MOMEHTAa BHECEHHUS B €IWHBIN rOCYIapCTBEHHBIN
peECTp IOPUANYECKUX JIUIL 3aMUCU O TPEKPAICHUN AEATEIbHOCTH MPUCOCTMHEHHOU
OpraHU3aI1u.

90.3.Ilpm NWKBHIAIMKM ¥ pEOpraHU3alMUd  YUpEeKJCHUS pPaOdOTHHKAM
YupexaeHuss rapaHTUPYyeTCs COOJIOJACHHE HMX MpaB M COIMAJIBbHBIX TapaHTHH
B COOTBETCTBHUHU C TPYAOBBIM 3aKOHOAATEIHCTBOM.

JlukBupanusa YupekJIeHUsT CUHATACTCS 3aBEPUICHHOM, a YupekIeHue
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CUMTAECTCA  MPEKPATHBIIMM  CBOKO  JICSATEIBHOCTH C  MOMEHTAa  BHECEHUS
COOTBETCTBYIOILIEH 3allMCH B €IUHBIA IOCYJapCTBEHHBIN PECCTP IOPUIANYECKUX JIULI.

9.4.B caywae  peopraHuzanui  YUpexJAeHUS ~ BCE€  JIOKYMEHTHI
B YCTAHOBJIEHHOM IIOpSAJKE MEPEAArOTCs MPABONPEEMHUKY (MPaBOIPEEMHHUKAM).
B ciywae nukBupanmy YupexAeHUs JTOKYMEHTBl IOCTOSHHOTO XpaHEHMS,
NOKYMEHTBI, MMEKOIINE HAYyYHO-HCTOPUYECKOE 3HAYEHUE TOKYMEHTHI 11O JINYHOMY
COCTaBy IIEPENAIOTCSI B TOCYNAPCTBEHHBIM apXWB 10 MECTYy HaXOXKICHUSA
VYupex1eHus B MOPSAKE, YCTAHOBIEHHOM 3aKOHOAATEIBCTBOM.

9.5. UMymiecTBO  JUKBUAMPYEMOrOo  YUPEXKIEHUS  TOCIE€  PacyeToB,
POU3BEJICHHBIX B YCTAaHOBJICHHOM 3aKOHOM mopsike, nepenaerci CoOCTBEHHUKY
UMYIIIECTBA.

9.6. Bce wu3MeHeHus B YcCTaB MpeABapUTENIbHO  COIJIACOBBIBAIOTCS
¢ CoOCTBEHHMKOM HWMYIIECTBA, YTBEPKIAIOTCS YUpeauTeleM U MOJIexar
rOCYJapCTBEHHOW PErUCTPalMi B YCTAHOBJIECHHOM MOPSJIKE.




	1.10. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в установленном законом порядке, печать, установленного образца, штамп, бланки со своим наименованием.
	3.8. Наполняемость групп в Учреждении определяется действующим законодательством, с учетом санитарных правил и норм, а также условий организации образовательного процесса.
	4. Права и обязанности воспитанников и их родителей (законных представителей)
	4.1. Права и обязанности участников образовательной деятельности в Учреждении определяются законодательством Российской Федерации.
	4.2. Права воспитанников охраняются законодательством Российской Федерации.
	4.3. Воспитанники имеют право на:
	- получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования;
	- охрану жизни и здоровья;
	- защиту от всех форм физического и психического насилия;
	- удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном общении;
	- удовлетворение физиологических потребностей (в питании, сне, отдыхе и других);
	- развитие творческих способностей и интересов;
	- предоставление оборудования, игр, учебных пособий, книг, игрушек;
	- получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг;
	- развитие своих творческих способностей и интересов.
	- иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
	4.4. Родители (законные представители) воспитанников имеют право на:
	- выбор формы получения дошкольного образования, дошкольного образовательного учреждения, защиту законных прав и интересов ребенка;
	- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации,  с Уставом Учреждения, с  лицензией на осуществление образовательной деятельности, с документами, регламентирующими организацию и осуществление воспитательно - образовательного процесса;
	- защиту прав и законных интересов воспитанников;
	- участие в управлении Учреждением в порядке, установленном настоящим Уставом;
	- ознакомление с ходом и содержанием образовательной деятельности,  а также с достижениями ребенка;
	- перевод ребенка с ограниченными возможностями здоровья  в специальные (коррекционные) образовательные учреждения (группы);
	- получение в установленном порядке компенсации части родительской платы за содержание ребенка в Учреждении;
	- внесение добровольных пожертвований и целевых взносов;
	- получение исчерпывающей и своевременной информации о состоянии здоровья, развития, жизни и деятельности ребенка в Учреждении,  о предстоящем медицинском осмотре и прививках;
	- получение информации о всех видах планируемых обследований (психологических, психолого-педагогических) воспитанников;
	- другие права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
	4.5.Родители (законные представители) воспитанников обязаны:
	- обеспечить получение детьми общего образования;
	- соблюдать правила внутреннего распорядка Учреждения, Устава Учреждения;
	- уважать честь и достоинство воспитанников и работников Учреждения;
	- выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
	5. Имущество и финансы Учреждения
	5.1. Учреждение для осуществления своей деятельности наделяется на праве оперативного управления имуществом, находящимся в муниципальной собственности, в том числе недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, в соответствии с федеральным ...
	Объекты культурного наследия (памятники истории и культуры) народов Российской Федерации, культурные ценности, природные ресурсы  (за исключением земельных участков), ограниченные для использования  в гражданском обороте или изъятые из гражданского об...
	Учреждению может предоставляться имущество на правах аренды, безвозмездного пользования и иных правах в соответствии с федеральным законодательством и муниципальными правовыми актами.
	5.2. Имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, а также приобретенное им за счет средств, полученных  от приносящей доходы деятельности, учитывается на его балансе  в соответствии с законодательством.
	5.3. Источниками формирования имущества Учреждения, в том числе финансовых средств, являются:
	- имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления;
	- приобретение имущества Учреждением по сделкам;
	- доходы Учреждения, поступающие в его распоряжение, от приносящей доходы деятельности;
	- иные не противоречащие законодательству  источники.
	5.4. Учреждение владеет, пользуется и распоряжается закрепленным  за ним на праве оперативного управления имуществом в соответствии  с законодательством, Уставом.
	Закрепление имущества, находящегося в муниципальной собственности,
	за Учреждением на праве оперативного управления в процессе осуществления его деятельности осуществляется Собственником имущества.
	5.5. Учреждение вправе продавать принадлежащее ему на праве оперативного управления недвижимое имущество, иным способом отчуждать такое имущество с согласия:
	- Омского городского Совета;
	- Администрации города Омска.
	5.6. Учреждение вправе с предварительного согласия Собственника имущества и Учредителя:
	- продавать особо ценное движимое имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления или приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение этого имущества, иным способом отчуждать, а также передавать такое имуществ...
	- совершать сделки, связанные с предоставлением займов, поручительств, получением банковских гарантий, с иными обременениями, уступкой требований, переводом долга;
	- заключать договоры простого товарищества, целью которых не является осуществление предпринимательской деятельности;
	- передавать принадлежащее ему на праве оперативного управления недвижимое имущество по договору аренды, безвозмездного пользования,  по иным договорам, предусматривающим переход прав владения  и (или) пользования указанным имуществом;
	- передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями  их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним на праве...
	5.7. Остальным находящимся у Учреждения на праве оперативного управления имуществом, Учреждение распоряжается самостоятельно, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.
	5.8. Учредитель устанавливает муниципальное задание в соответствии  с предусмотренными Уставом основными видами деятельности. Формирование и финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется Учредителем с учетом расходов на содер...
	5.9. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.
	Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.
	5.10. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельно...
	5.11. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему  в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального казначейства или финансовом органе муниципального обра...
	5.12. В случае сдачи в аренду с согласия Собственника имущества  и Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого...
	5.13. Собственник имущества вправе принять решение об изъятии  у Учреждения закрепленного за ним излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества.
	5.14. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:
	- обеспечивать сохранность и эффективность использования закрепленного за ним имущества строго по целевому  назначению;
	- не допускать ухудшения технического состояния имущества  (за исключением ухудшений, связанных с нормативным износом в процессе эксплуатации);
	- осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества.
	5.15. Земельные участки, занимаемые Учреждением, предоставляются ему в постоянное (бессрочное) пользование в соответствии  с законодательством.
	5.16. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.
	6. Организация деятельности Учреждения
	6.1. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность  в соответствии с федеральным, областным законодательством, муниципальными правовыми актами, Уставом.
	6.2. Учреждение вправе в установленном законом порядке:
	- осуществлять приносящую доходы деятельность в соответствии  с федеральным законодательством и муниципальными правовыми актами, Уставом;
	- заключать договоры с юридическими и физическими лицами  в порядке, установленном федеральным законодательством;
	- приобретать или арендовать при осуществлении хозяйственной деятельности основные и оборотные средства;
	- приобретать и осуществлять от своего имени имущественные  и неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком  в суде;
	- создавать филиалы, открывать представительства, а также  их ликвидировать. Руководители филиалов и представительств Учреждения назначаются на должность и освобождаются от должности директором Учреждения и действуют на основании выданной директором У...
	- самостоятельно распоряжаться и учитывать на отдельном балансе имущество, приобретенное Учреждением от приносящей доходы деятельности, в соответствии с законодательством;
	- распоряжаться средствами, зачисленными на его лицевые счета,  в соответствии с бюджетным законодательством.
	6.3. Учреждение обязано:
	1) представлять Учредителю сметно-проектную, финансовую документацию в полном объеме по всем видам деятельности Учреждения;
	2) согласовывать с Учредителем структуру и штатное расписание Учреждения;
	3) обеспечивать рациональное использование земли и других природных ресурсов, соблюдать требования о защите здоровья работников, населения  и потребителей;
	4) возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением безопасных условий труда, санитарно-гигиенических норм  и правил;
	5) обеспечивать сохранность, эффективность и целевое использование имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;
	6) обеспечивать безопасные условия и охрану труда на каждом рабочем месте и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный здоровью работника, связанный с исполнением им трудовых обязанностей;
	7) осуществлять бухгалтерский учет результатов финансовой, производственной, хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую, бухгалтерскую и иную отчетность в порядке, установленном федеральным  и областным законодательством;
	8) эффективно использовать средства, полученные из местного бюджета, в соответствии с их целевым назначением;
	9) представлять Учредителю своевременно отчет и иные сведения  об использовании средств, полученных из местного бюджета;
	10) обеспечивать проведение мероприятий по государственной регистрации права муниципальной собственности, права оперативного управления на имущество, приобретенное Учреждением в муниципальную собственность, в том числе посредством его создания, в соот...
	11) соблюдать требования пожарной безопасности и санитарно-эпидемиологического благополучия населения.
	6.4. Проверки деятельности Учреждения осуществляются Учредителем и Собственником имущества, а также иными органами в пределах  их компетенции в порядке, установленном законодательством.
	6.5. Учреждение несет ответственность за несохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и других), несоблюдение норм бюджетного законодательства и установленного порядка ведения лицевых счетов.
	6.6. Учреждение обеспечивает передачу в установленном порядке  на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в соответствующий архив, хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу.
	7. Порядок управления Учреждением
	7.1. Учредитель.
	7.1.1. Все отношения между Учредителем и Учреждением строятся  в соответствии с действующим законодательством, а также на основании настоящего Устава.
	7.1.2. К компетенции Учредителя относится:
	1  утверждение Устава Учреждения, вносимых в него изменений  и дополнений;
	2) назначение на должность заведующего и освобождение  от занимаемой должности;
	3) контроль за деятельностью Учреждения в рамках компетенции, определенной действующим законодательством, в том числе путем проведения проверок;
	4) проведение экспертной оценки принятия решения о ликвидации  или реорганизации Учреждения;
	5) выполнение иных функций и полномочий, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.
	7.2. Управление Учреждением строится на принципах единоначалия  и коллегиальности, обеспечивающих государственно-общественный характер управления Учреждением.
	7.3. Заведующий.
	7.3.1. Непосредственное руководство Учреждением осуществляет заведующий, назначенный Учредителем. Заведующий несет ответственность перед родителями (законными представителями) воспитанников, государством, обществом и Учредителем за свою деятельность в...
	7.3.2. Срок полномочий заведующего определяется трудовым договором.
	7.3.2. Заведующий Учреждением без доверенности действует от имени Учреждения, в том числе:
	1) заключает гражданско-правовые и трудовые договоры от имени Учреждения, утверждает штатное расписание, должностные инструкции работников, положения о подразделениях, иные локальные акты Учреждения;
	2) несет ответственность за уровень квалификации работников, привлекает к дисциплинарной ответственности, поощряет работников;
	3) утверждает годовую и бухгалтерскую отчетность  и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, обеспечивает открытие лицевых счетов, обеспечивает своевременную уплату налогов и сборов в порядке и размерах, определяемых налоговым за...
	4) подписывает правовые акты и иные локальные акты Учреждения, выдает доверенности на право представительства от имени Учреждения, издает приказы, дает поручения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;
	5) обеспечивает соблюдение законности в деятельности Учреждения, контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений Учреждения;
	6) планирует, организует и контролирует образовательный процесс, отвечает за качество и эффективность работы Учреждения;
	7) несет ответственность за жизнь и здоровье воспитанников  и работников во время образовательного процесса, соблюдение норм охраны труда и техники безопасности;
	8) осуществляет иные полномочия, связанные с реализацией  его компетенции.
	7.3.3. Заведующий Учреждением обязан:
	1) обеспечить выполнение муниципального задания в полном объеме;
	2) обеспечить постоянную работу над повышением качества предоставляемых Учреждением услуг;
	3) обеспечить составление и выполнение в полном объеме плана финансово - хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии  с порядком, определенном Учредителем;
	4) обеспечить составление отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления и иных основаниях, не противоречащих действующему законодательству, в соответствии с требованиям...
	5) обеспечить целевое и рациональное использование бюджетных средств, в том числе субсидий на оказание услуг, субсидий на иные цели  и бюджетные инвестиции, и соблюдение Учреждением финансовой дисциплины в соответствии с федеральными законами;
	6) обеспечить исполнение договорных обязательств по выполнению работ, оказанию услуг;
	7) не допускать возникновения просроченной кредиторской задолженности Учреждения;
	8) обеспечить сохранность, рациональное использование имущества, закрепленного за Учреждением;
	9) согласовывать с Учредителем и Родительским комитетом в случаях и в порядке, установленном нормативными правовыми актами, настоящим Уставом, распоряжение недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом Учреждения, заключение иных договоров,...
	10) предварительно согласовывать с Учредителем и Родительским комитетом в установленном порядке совершение Учреждением крупных сделок и сделок, в которых имеется заинтересованность;
	11) согласовывать с Учредителем и Родительским комитетом совершение сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность;
	12) согласовывать с Учредителем и Родительским комитетом в случаях и в порядке, установленном нормативно - правовыми актами внесение Учреждением денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного  имущества,  за  исключение...
	13) согласовывать с Учредителем создание и ликвидацию филиалов, открытие и закрытие представительств Учреждения;
	14) обеспечить раскрытие информации об Учреждении,  его деятельности и закрепленном за ним имуществе в соответствии  с требованиями федеральных законов;
	15) обеспечить соблюдением Правил внутреннего трудового распорядка и трудовой дисциплины Учреждения;
	16) обеспечить соблюдение требований по охране и безопасности труда, принимать необходимые меры по соблюдению в Учреждении правил техники безопасности и требований федеральных законов по защите жизни и здоровья  работников Учреждения;
	17) выполнять иные обязанности, установленные федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами, уставом Учреждения, а также решениями Учредителя.
	7.4. Формами самоуправления Учреждения являются:
	1) педагогический совет;
	2) собрание работников (общее собрание);
	3) родительский комитет.
	7.5. Структура, порядок формирования, срок полномочий органов самоуправления Учреждением, их компетенция и порядок принятия решений определяется настоящим Уставом и соответствующими локальными актами Учреждения.
	7.6. Педагогический совет.
	7.6.1. Педагогический совет руководит образовательной деятельностью Учреждения.
	7.6.2. В состав педагогического совета входят: административно-управленческий персонал, педагогические и медицинские работники Учреждения. На заседании педагогического совета с правом совещательного голоса могут присутствовать родители (законные предс...
	7.6.3. Срок полномочий педагогического совета не ограничен. Педагогический совет избирает председателя и секретаря сроком на один год. Заседания педагогического совета созываются не реже одного раза в квартал  в течение учебного года.
	7.6.4. К компетенции педагогического совета относится:
	1) разработка и принятие образовательной программы дошкольного образования Учреждения, в соответствии с действующим законодательством;
	2) разработка и принятие локальных актов в пределах компетенции, определенной действующим законодательством;
	3) организация работы по повышению квалификации педагогических работников Учреждения, развитию их творческих инициатив;
	4) определение направлений педагогической и опытно-экспериментальной деятельности в Учреждении;
	5) определение основных направлений педагогической деятельности;
	6) обсуждение вопросов развития, воспитания и образования воспитанников;
	7) обобщение и распространение передового педагогического опыта;
	8) организация дополнительных образовательных услуг;
	9) выдвижение кандидатур педагогических и других работников  к различным видам награждений;
	10) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определенной действующим законодательством.
	7.6.5. Решения педагогического совета правомочны, если на заседании присутствует более половины его членов. Решения принимаются открытым голосованием, большинством голосов членов. Решения оформляются протоколами, которые хранятся в Учреждении.
	7.7. Общее собрание работников Учреждения.
	7.7.1. В состав общего собрания входят все работники, состоящие  в трудовых отношениях с Учреждением.
	7.7.2. Срок полномочий общего собрания работников Учреждения  не ограничен.
	7.7.3. Ведет общее собрание председатель. Председатель и секретарь общего собрания работников избираются большинством голосов участников собрания сроком на один год и утверждаются приказом по Учреждению.
	7.7.4. К компетенции общего собрания работников относится:
	1) разработка и принятие Устава Учреждения, изменений и дополнений, вносимых в него;
	2) заслушивание отчета заведующего Учреждением о выполнении основных Уставных задач Учреждения;
	3) разработка и принятие локальных актов в соответствии  с компетенцией, определенной действующим законодательством;
	4) избрание комиссии по охране труда и обеспечению безопасности жизнедеятельности работников и воспитанников в Учреждении;
	5) организация работы в Учреждении по соблюдению законодательства по охране труда, предупреждению травматизма, несчастных случаев среди работников и воспитанников;
	6) заслушивание:
	- актов выполнения соглашений по охране труда,
	- результатов  работы  комиссий  по  охране  труда,  административно-общественного контроля;
	7) осуществление  иной  деятельности  в  пределах  своей  компетенции, определенной действующим законодательством.
	7.7.5. Общее собрание работников считается правомочным, если на нем присутствует более половины списочного состава работников Учреждения. Решения принимаются открытым голосованием, большинством голосов членов. Решения оформляются протоколами, которые ...
	7.8. Родительский комитет.
	7.8.1. Родительский комитет является независимой, некоммерческой, бесприбыльной организацией родительской общественности Учреждения.
	7.8.2. Родительский комитет Учреждения избирается из числа председателей родительских комитетов всех возрастных групп. Выборы членов родительского комитета производятся ежегодно. Состав родительского комитета утверждается общим родительским собранием.
	7.8.3. К компетенции родительского комитета относится:
	1) внесение  предложений  по  организации  работы  педагогического, медицинского, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала Учреждения;
	2) разработка локальных актов в пределах компетенции, определенной действующим законодательством;
	3) заслушивание заведующего по состоянию и перспективам работы Учреждения;
	4) пропагандирование опыта семейного воспитания;
	5) обращение в общественные и административные органы за помощью в решении проблем Учреждения;
	6) присутствие на педагогических совещаниях и конференциях  по дошкольному образованию;
	7) внесение предложений по привлечению добровольных пожертвований на развитие Учреждения;
	8) защита всеми законными способами и средствами законных прав  и интересов всех участников образовательного процесса;
	9) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определённой законодательством Российской Федерации.
	7.8.4. Решения родительского комитета принимаются открытым голосованием при наличии более половины его членов являются рекомендательными для родителей (законных представителей) воспитанников Учреждения. Заседания родительского комитета созываются не р...
	7.9. В целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование,  в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов...
	7.9.1. Срок полномочий Комиссии по урегулированию споров  не ограничен.
	7.9.2. Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создается в Учреждении, из равного числа родителей (законных представителей), работников Учреждения.
	7.9.3. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками  образовательных отношений является  обязательным для всех участников образовательных отношений в Учреждении и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.
	7.9.4. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
	7.9.5. Порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией по урегулированию споров между участниками  образовательных отношений и их исполнения устанавливается локальным нормативным актом, который принимается с учетом мнения советов роди...
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